ACTA DE EVALUACION
LICITACION PUBLICA PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASEO PARA OFICINAS
DE VALPARAISO Y DE SAN FELIPE DE SERCOTEC EN LA REGION DE VALPARAISO.
ID N° 1217-1-LE25

En Valparaiso con fecha 06 de mayo de 2025, se ha constituido la comision evaluadora de
las ofertas presentadas en la Licitacién Publica, ID N2 1217-1-LE25, para la contratacion del
Servicio de aseo para oficinas de Valparaiso y de San Felipe de Sercotec en la Region de
Valparaiso, integrada por las siguientes personas, quienes ademas declaran que no tienen
conflictos de interés con los oferentes evaluados:

Ne Nombre completo Cargo DEPENDENCIA

1 | Estrella Soto Toro Ejecutiva de Fomento
Direccion Regional de

Valparaiso

2 | Maria Gabriela Pefa Cuevas | Ejecutiva Financiera

3 |Roberto Ponce Vyhmeister | Ejecutivo de Fomento

Segin consta en la respectiva Acta de Apertura de Ofertas de fecha 28 de abril de 2025, se
recibieron a través del portal www.mercadopublico.cl las ofertas de los siguientes

Proveedores:

AIDA VERGARA DESPAIGNE SERVICIOS E.LR.L.

DCA GROUP EMPRESA INGENIERIA & SERVICIOS SpA.

HIGIENE AMBIENTAL Y ASEO INDUSTRIAL SCORPIO LIMITADA.
RECICLASMART SpA.

W

Siendo todas ellas declaradas admisibles.

La evaluacion de las propuestas considerd los siguientes criterios de evaluacidn, factores y
ponderaciones, que se indican en el siguiente cuadro:

FACTORES TECNICOS Y ECONOMICOS PONDERACION
Cumplimiento de requisitos formales 5%
Precio 15%
Calidad técnica del servicio 25%
Experiencia del oferente 20%
Iniciativas de Sustentabilidad Ambiental 5%




Desarrollo Inclusivo 5%

Equidad de Género 5%

Mejores Condiciones de Empleo y Remuneracion 20%

Comportamiento contractual anterior del oferente

Este criterio resta puntaje como se
sefiala en la cldusula 2.10 punto 9.

1.- FACTOR CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS FORMALES:
Se evaluard en dicho factor positivamente a guienes acompafiaron en tiempo y forma
toda la documentacion expresamente sefialada en las Bases. Solo se podra solicitar por
foro inverso el Anexo N° 5.

Se evaluara dicho factor de acuerdo a la siguiente escala:

Puntaje Justificacion
No cumple con requisitos formales y/u omite algun antecedente, sin
0 puntos | subsanar dentro de plazo, o la oferta sera declarada inadmisible, si
lo omitido era requisito de admisibilidad.
No cumple con requisitos formales y/u omite algin antecedente,
50 puntos
pero subsana dentro de plazo
Cumple con requisitos formales resentacion de todos los
100 puntos P © q yp
antecedentes

En caso de no responder en el plazo establecido, la propuesta sera declarada INADMISIBLE.

2.- PRECIC:
Se evaluard el precio indicado en el Anexo N° 4, aplicando la siguiente férmula:

Precio minimo ofertado

Menor precio ofertado
- —x 100
Precio Oferta en evaluacion

Puntaje =

En caso de presentarse un sélo oferente se evaluard su propuesta con el puntaje maximo.

Quienes oferten deberan pagar los impuestos correspondientes segun la normativa

tributaria.

3.- FACTOR CALIDAD TECNICA DEL SERVICIO:
Se evaluara la calidad de la propuesta técnica, ajustandose al cumplimiento de lo solicitado

en el punto 1 de las Bases:

Puntaje

Justificacion

20 puntos

Cumple parcialmente con los requerimientos solicitados.

80 puntos

Cumple con todos los requerimientos solicitados.




Cumple con todos los requerimientos solicitados y ofrece

100 puntos - \
P condiciones sobresalientes.

4.- FACTOR EXPERIENCIA DEL OFERENTE

Se evaluara la experiencia quien oferte en la prestacion de los servicios requeridos, en
funcién a los antecedentes que dé cuenta de conformidad al Anexo N2 3 de las Bases, mas
los debidos contratos y/o cartas de recomendacidon que acompafien su oferta. Los
antecedentes que sean presentados en el anexo N°3 y que no sean acompafiados de un
contrato y/o carta de recomendacién no seran considerados, del mismo modo aquellos
contratos y/o carta de recomendacién adjuntos que no se encuentren detallados en el
anexo N°3 no seran tomadas para la evaluacion. Se consideraran solo aquellos contratos
y/o cartas de recomendacién durante los tres Ultimos afios contados desde la publicacion
de las bases de licitacion.

Se evaluard este factor de acuerdo a la siguiente escala:

Puntaje Justificacion

No presenta contrato y/o carta de recomendacion que comprueben
0 puntos | experiencia en el desarrollo de los servicios requeridos durante los
ultimos 3 afos.

Presenta de 1 a 2 contratos y/o carta de recomendacién emitidas
20 puntos | durante los dltimos 3 afios en el desarrollo de los servicios
requeridos. -

Presenta de 3 a 4 contratos y/o carta de recomendacion emitidas
50 puntos | durante los ultimos 3 afios en el desarrollo de los servicios
requeridos.
Presenta de 5 a 6 contratos y/o carta de recomendacion emitidas
80 puntos | durante los ultimos 3 afios en el desarrollo de los servicios
requeridos. o
Presenta 7 o mds contratos y/o carta de recomendacién emitidas
100 puntos | durante los ultimos 3 afios en el desarrollo de los servicios
requeridos.

5.- INICIATIVAS DE SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL:

Se evaluara dicho factor de acuerdo a lo presentado en el Anexo N°6 de las Bases y a ios
documentos que la sustentan. Las opciones que sean seleccionadas y que no se acompafie
su respaldo, no seran considerados, del mismo modo aquellos documentos que no se
encuentren detalladas en el Anexo N°6 no seran tomadas para la evaluacién segin la
siguiente escala:

Puntaje Justificacion
Quien oferte no acredita ninguno de los items sefialados en el Anexo
N° 6.

0 puntos




Quien oferte acredita una condicion de los items sefialados en el
20 puntos R

Anexo N° 6.

Quien oferte acredita dos condiciones de los items sefialados en el
40 puntos o

Anexo N° 6.

Quien oferte acredita tres condiciones de los items sefialados en el
60 puntos n

Anexo N° 6.

Quien oferte acredita cuatro condiciones de los items sefialados en
80 puntos B

el Anexo N° 6.

Quien oferte acredita las cinco condiciones de los items senalados
100 puntos B

en el Anexo N° 6.

6.- DESARROLLO INCLUSIVO:

Se evaluara dicho factor de acuerdo a lo presentado en el anexo N°7 de las Bases y a los
documentos que la sustentan. Las opciones que sean seleccionadas y que no se acompafie
su respaldo, no seran considerados, del mismo modo aquellos documentos que no se
encuentren detalladas en el Anexo N°7 no serdn tomadas para la evaluacion segun la

siguiente escala:

Puntaje Justificacién
Quien oferte no acredita ninguno de los items sefialados en el Anexo
0 puntos B
N° 7.
Quien oferte acredita una condicién de los items sefialados en el
20 puntos i
Anexo N° 7.
Quien oferte acredita dos condiciones de los items sefialados en el
60 puntos o
Anexo N° 7,
Quien oferte acredita tres condiciones de los items sefialados en el
80 puntos o
Anexo N° 7.
CQuien oferte acredita las cuatro condiciones de los items sefialados
100 puntos o
en el Anexo N° 7.

7.- EQUIDAD DE GENERO:

Se evaluara dicho factor de acuerdo a quienes oferten que cuenten con Sello Empresa Mujer
entregado por la Direccion de Compras y Contrataciones Publicas. La Unidad de Comprasy
Abastecimiento de Sercotec, sera la encargada de obtener la Ficha del proveedor en el

portal www.mercadopublico.cl, la que debera ser enviada a la Comision Evaluadora para su

revision.
Puntaje Justificacién
0 puntos | Proveedor no cuenta con Sello Mujer
100 puntos | Proveedor si cuenta con Sello Mujer

Sercotec se reserva el derecho de verificar los antecedentes presentados por los oferentes.

1



8.- FACTOR MEJORES CONDICIONES DE EMPLEO Y REMUNERACION:

Se evaluard dicho factor en atencién al sueldo base mensual ofertado, considerando el
concepto del literal a) del articulo 42 del Cédigo del Trabajo, para una jornada ordinaria y
completa del personal asignado a la funcién de 100, seguin informacién contenida en el
Anexo N° 8.

Sueldo base mensual a evaluar

100

Puntaje =
Mayor sueldo base mensual ofertado

9.- COMPORTAMIENTO CONTRACTUAL ANTERIOR:

Para la evaluacion de este criterio, se utilizara el comportamiento contractual anterior def

oferente respecto de los procesos de compras de los Ultimos 2 afios anteriores al cierre de

recepcion de ofertas de la presente licitacion. Esta informacidn sera obtenida del Registro

de Proveedores de Mercado Publico.

El mecanismo de asignacién de puntaje es el resultado de descontar el puntaje indicado en
la taba siguiente, del puntaje total ponderado de la evaluacion.

Puntaje Pérdida de puntaje por sancion
-10 Término anticipado de contrato
-5 Cobro de garantia de fiel cumplimiento de contrato ]

De acuerdo a lo sefialado y en concordancia a los criterios y ponderaciones establecidos en
las bases, la evaluacion de la comisidn evaluadora es:

. HIGIENE
VEARI(?:RA DCA GROUP | AMBIENTALY
DESPAIGNE EMPRESA ASEQ RECICLASMART
CRITERIOS DE EVALUACION | POND. % servicios | INGENIERIA & | INDUSTRIAL SPA
EILRL SERVICIOS SPA SCORPIO
-y LTDA.,
Notas | Pond. | Notas | Pond. | Notas | Pond. | Notas | Pond.
Cummplimiento,de 5% 100 | 5 |100| 5 |100] 5 |100] s
requisitos formales
Precio 15% 100 15 94,54 | 14,18 | 90,30 | 13,54 | 97,59 | 14,63
| Calidad técnica del servicio 25% 80 20 20 5 100 25 | 80 20
| Experiencia del oferente 20% ¢ 0 50 10 100 20 | 100 20
' Iniciativas de : N "
| Sustentabilidad Ambiental 26 0 0 N 2 & 2 _ 80 N
; Desarrollo Inclusivo 5% 0 0 0 0 0 0 100 5
! Equidad de Género 5% 100 5 j 0 o] o | O 100 5
| Mejores Condiciones de 20% 23,21 | 464 | 48,49 | 9,69 | 49,38 | 9,87 | 100 | 20
| Empleo y Remuneracién - L .
| Comportamiento Este criterio . |
| contractual anterior del . N/A N/A | N/A N/A N/A N/A N/A N/A
. _ resta puntaje. |
| oferente. | !
TOTAL 100% Final | 49,64 | Final | 45,87 | Final [ 75,42 | Final | 93,63




Los fundamentos de ia decisién son en funcidn a que éste obtiene la calificacidn mds alta
en la ponderacién final de todos los factores de evaluacién, considerando especialmente

que:
Oferente 1: AIDA VERGARA DESPAIGNE SERVICIOS E.L.R.L.

a) Factor Cumplimiento de requisitos formales:
Nota 100, dado que presenta todos los antecedentes de la oferta dentro del plazo
establecido para el cierre de la recepcion de las ofertas.

b) Factor precio:
Nota 100; dado que la propuesta presentada posee el mejor precio de las
presentadas.

¢) Factor Calidad Técnica del servicio:
Nota 80, dado que la propuesta técnica cumple con todos los requerimientos
solicitados.

d) Factor Experiencia del oferente:
Nota 0, ya que la propuesta hace mencion ni se adjuntan documentos gue
comprueben experiencia en el desarrollo de los servicios requeridos durante los
altimos 3 afios.

e} Factor Iniciativas de Sustentabilidad Ambiental:
Nota 0, ya que la propuesta no hace mencidn ni se adjuntan documentos que
comprueben iniciativas de sustentabilidad ambiental.

T} Factor Iniciativas de Desarrollo inclusivo:
Nota 0, ya que la propuesta no hace mencién ni se adjuntan documentos que
comprueben iniciativas de desarrollo inclusivo.

g} Factor Iniciativas Equidad de Género
Nota 100, ya que el Proveedor si cuenta con Sello Mujer.

h) Factor Mejores Condiciones de Empleo y Remuneracion
Nota 23,21, dado la aplicacién de la formula de calculo consignada en las

correspondientes bases de licitacion.
i} Factor Comportamiento contractual anterior del oferente.

El oferente no presenta incumplimientos que resten puntaje segun lo indicado en la
pauta de evaluacion.

Oferente 2: DCA GROUP EMPRESA INGENIERIA & SERVICIOS SPA

a) Factor Cumplimiento de requisitos formales:
Nota 100, dado que presenta todos los antecedentes de la oferta dentro del plazo
establecido para el cierre de la recepcion de las ofertas.



b) Factor precio:
Nota 94,54; dado la aplicacion de la formula de calculo consignada en las
correspondientes bases de licitacion.

¢} Factor Calidad Técnica del servicio:
Nota 20, dado que la propuesta técnica cumple parcialmente con los requerimientos
solicitados. Lo anterior considerando que no se efectia desarrollo metodolégico del
servicio a prestar.

d) Factor Experiencia del oferente:
Nota 20, Presenta de 1 a 2 contratos y/o carta de recomendacién emitidas durante
los dltimos 3 afios en el desarrollo de los servicios requeridos. Se deja constancia
que parte de la documentacion digital presentada da cuenta de intervencion que no
permite dar legitimidad a algunos documentos.

e) Factor Iniciativas de Sustentabilidad Ambiental:
Nota 40, ya que en la propuesta acredita dos condiciones de los items sefialados en
el Anexo N° 6. Lo anterior considerando que se tiene a la vista el convenio de
reciclaje que da cuenta del reciclaje de residuos reciclables y de desechos
tecnologicos, pero no se encuentra adjunta la politica de eficiencia energética.

f) Factor Iniciativas de Desarrollo Inclusivo:
Nota 0, ya que en la propuesta no se acredita ninguno de los items sefialados en el
Anexo N° 7 con la documentacion completa tal y como lo sefialan las bases de
licitacién al respecto.

g) Factor Iniciativas Equidad de Género
Nota 0, ya que el proponente a la fecha de evaluaciéon no presenta sello mujer.

h) Factor Mejores Condiciones de Empleo y Remuneracion
Nota 48,49, dado la aplicacidn de la formula de cdlculo consignada en las
correspondientes bases de licitacion.

i) Factor Comportamiento contractual anterior del oferente.
Ei oferente no presenta incumplimientos que resten puntaje segtin lo indicado en la
pauta de evaluacidn.

Oferente 3: HIGIENE AMBIENTAL Y ASEO INDUSTRIAL SCORPIO LTDA.

a) Factor Cumplimiento de requisitos formales:
Nota 100, dado que presenta todos los antecedentes de la oferta dentro del plazo
establecido para el cierre de la recepcion de las ofertas.

b} Factor precio:
Nota 90,30; dado la aplicacion de la féormula de calculo consignada en las
correspondientes bases de licitacion.



d)

f)

g}

h)

Factor Calidad Técnica del servicio:

Nota 100, dado que la propuesta técnica cumple con todos los requerimientos
solicitados y ofrece condiciones sobresalientes. Se ha tomado en consideracion en
especial la metodologia propuesta para hacer contingencia respecto de licencias
médicas y reemplazo por fuerza mayor.

Factor Experiencia del oferente:

Nota 100, considerando que en la evaluacién de la propuesta se logra acreditar mas
de siete contratos y/o carta de recomendacion emitidas durante los dltimos 3 afios
en el desarrollo de los servicios requeridos.

Factor Iniciativas de Sustentabilidad Ambiental:

Nota 20, ya que en la propuesta acredita una condicion de los items sefialados en el
Anexo N° 6. Lo anterior considerando que se tiene a la vista la politica de eficiencia
energética, pero no se acredita con el correspondiente correo electronico de
Inscripcién en el Programa HuellaChile, tal y como lo indican las bases de licitacién.
Factor Iniciativas de Desarrollo Inclusivo:

Nota 0, ya que en la propuesta no se acredita ninguno de los items sefialados en el
Anexo N° 7 con la documentacién complieta tal y como lo sefialan las bases de
licitacion al respecto,

Factor Iniciativas Equidad de Género

Nota 0, ya que el proponente a la fecha de evaluacion no presenta sello mujer.
Factor Mejores Condiciones de Empleo y Remuneracion

Nota 49,38, dado la aplicacién de la formula de cdlculo consignada en las
correspondientes bases de licitacidn.

Factor Comportamiento contractual anterior del oferente.

El oferente no presenta incumplimientos gue resten puntaje segin lo indicado en la
pauta de evaluacion.

Oferente 2: RECICLASMART SPA

a)

b)

Factor Cumplimiento de requisitos formales:

Nota 100, dado gue presenta todos los antecedentes de la oferta dentro del plazo
establecido para el cierre de la recepcion de las ofertas.

Factor precio:

Nota 97,59; dado la aplicacion de la formula de célcuio consignada en las
correspondientes bases de licitacion.

Factor Calidad Técnica del servicio:

Nota 80, dado que la propuesta técnica cumple con todos los requerimientos
solicitados.



d) Factor Experiencia del oferente:
Nota 100, considerando que en la evaluacién de la propuesta se logra acreditar més
de siete contratos y/o carta de recomendacion emitidas durante los dltimos 3 afios
en el desarrollo de los servicios requeridos.

e} Factor Iniciativas de Sustentabilidad Ambiental:
Nota 80, ya que en la propuesta acredita cuatro condiciones de los items sefialados
en el Anexo N° 6.

f} Factor Iniciativas de Desarrollo Inclusivo:
Nota 100, ya que se acredita en la propuesta cuatro condiciones de los items
sefalados en el Anexo N° 7.

g) Factor Iniciativas Equidad de Género
Nota 100, ya que el Proveedor si cuenta con Sello Mujer.

h) Factor Mejores Condiciones de Empleo y Remuneracion
Nota 100, dado la aplicacion de la formula de calculo consignada en las
correspondientes bases de licitacion.

i} Factor Comportamiento contractual anterior del oferente.
El oferente no presenta incumplimientos que resten puntaje segun lo indicado en la
pauta de evaluacion.

Informamos al Directora Regional {S) el resultado de la evaluacion, recomendando adjudicar
al oferente RECICLASMART SpA, RUT 77.151.952-0.

A

Estrella Soto Toro
Ejecutiva de Fomento

Ejecu |vl‘ de Fomento
\



