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ACTA DE EVALUACION

LICITACION PUBLICA PARA LA CONTRATACION DE SERVICIO DE PRODUCCION DE EVENTO Y
MATERIAL AUDIOVISUAL DEL ENCUENTRO NACIONAL DE EQUIPOS CENTROS DE
DESARROLLO DE NEGOCIOS SERVICIO DE COOPERACION TECNICA. LIC. 585-12-LE25

En Santiago, con fecha 16 de septiembre, se ha constituido la comisién evaluadora de las ofertas
presentadas en la Licitacion Publica, ID N° 585-12-LE25, para la contratacion del SERVICIO
DE PRODUCCION DE EVENTO Y MATERIAL AUDIOVISUAL DEL ENCUENTRO NACIONAL DE
EQUIPOS CENTROS DE DESARROLLO DE NEGOCIOS integrada por las siguientes personas,
quienes ademas declaran que no tienen conflictos de interés con los oferentes evaluados:

N2 | Nombre completo Cargo Dependencia

1 | Sibanet Pérez | Profesional de | Gerencia de Comunicacion
Gorigoitia Apoyo

2 Gerencia de Centros de Desarrollo de
Luis Berrios Lopez Coordinador Area | Negocios

3 | Felipe Moreno | Profesional de Area
Medina

Segun consta en la respectiva Acta de Apertura Licitacion de fecha 15 de septiembre de 2025
se recibieron a través del portal www.mercadopublico.cl un total de 7 ofertas, de los siguientes
proveedores:

N¢ | Proveedor RUT

1 | UTP CONFORMADA POR TEXTUM BURGOS Y ORTIZ | 77.830.104-0
LIMITADA, ORAMA PRODUCCIONES SpA Y GUIDOS | 77.839.019-1

PRODUCCIONES E.L.R.L. 76.709.038-2
2 | DITECSUR LIMITADA 76.062.012-2
3 | SOCIEDAD MAJO PRODUCCIONES SpA 76.085.237-6

4 | MENENDEZ & ESCUTI LIMITADA (POTENCIARTE) 76.060.647-2
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5 | EVENT SERVICES SpA 77.819.645-K
6 | EVENTOS PROYBRA SpA 76.948.384-5
7 | SERIE CUATRO PRODUCCIONES LIMITADA 78.441.220-2

Se deja en constancia que, segln las referidas actas, la oferta del siguiente proveedor fue
declarada inadmisible:

1 EVENT SERVICES SpA 77.819.645-K

Por lo tanto, hecho el examen de admisibilidad en las actas referidas, se declaran admisibles las
ofertas de los siguientes proveedores:

N¢ | Proveedor RUT

1 | UTP CONFORMADA POR TEXTUM BURGOS Y ORTIZ | 77.830.104-0
LIMITADA, ORAMA PRODUCCIONES SpA Y GUIDOS | 77.839.019-1

PRODUCCIONES E.I.R.L. 76.709.038-2
2 DITECSUR LIMITADA 76.062.012-2
3 SOCIEDAD MAJO PRODUCCIONES SpA 76.085.237-6

4 MENENDEZ & ESCUTI LIMITADA (POTENCIARTE) 76.060.647-2

5 | EVENTOS PROYBRA SpA 76.948.384-5

6 SERIE CUATRO PRODUCCIONES LIMITADA 78.441.220-2

La evaluacion de las propuestas considerd los criterios de evaluacidn, factores y ponderaciones
que se indican en el siguiente cuadro:

FACTORES TECNICOS Y ECONOMICO PONDERACION

1. Cumplimiento de requisitos formales 5%

2. Precio 15%
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3. Calidad técnica del servicio (Oferta técnica) 30%

4. Experiencia del oferente 20%
5. Experiencia del equipo de trabajo asignado | 15%

a la prestacién del servicio

6. Iniciativas de sustentabilidad ambiental 5%

7. Desarrollo inclusivo 5%

8. Equidad de género 5%

Comportamiento contractual anterior

Criterio resta puntaje como se sefiala en
la clausula 2.10 punto 9

TOTAL 100%

CRITERIOS DE EVALUACION

1. FACTOR CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS FORMALES: Se evaluara en dicho factor
positivamente a quienes acompafiaron en tiempo y forma toda la documentacion
expresamente sefialada en las Bases. Solo se podra solicitar por foro inverso el Anexo

N° 5.

PUNTAJE JUSTIFICACION

0 puntos No cumple con requisitos formales y/u omite algin
antecedente, sin subsanar dentro de plazo.

50 puntos No cumple con requisitos formales y/u omite algin
antecedente, pero subsane dentro de plazo

100 puntos Cumple con requisitos formales y presentacion de todos los
antecedentes

Se evaluard dicho factor de acuerdo a la siguiente escala: En caso de no responder en el plazo
establecido, la propuesta sera declarada INADMISIBLE si el antecedente omitido constituia un

requisito de admisibilidad.
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Se evaluara dicho factor de acuerdo a la siguiente escala: En caso de no responder en el plazo
establecido, la propuesta sera declarada INADMISIBLE si el antecedente omitido constituia un
requisito de admisibilidad.

2. PRECIO:
Se evaluara el precio indicado en el Anexo N° 4, aplicando la siguiente férmula:

Precio minimo ofertado:

Menor precio of ertado
¥ 100

Precio Oferta en evaluacion

Funtaje =
Quienes oferten deberan pagar los impuestos correspondientes segtin la normativa tributaria.

3. FACTOR CALIDAD TECNICA DEL SERVICIO: Se evaluara la calidad de la propuesta
técnica, ajustandose al cumplimiento de lo solicitado en el punto 1.2.2 de las presentes

Bases:
Puntaje Justificacion
60 puntos Cumple con odos los requenmientos solicitados.
Cumple con todos los requerimientos solicitados y ofrece condiciones
100 punios .
sobresalientes.

Se entenderd como sobresaliente, aquellas propuestas que incluyan servicios adicionales
(coherentes y/o complementarios) a lo solicitado en el punto 1. de las presentes bases.

4. FACTOR EXPERIENCIA DEL OFERENTE: Se evaluara la experiencia quien oferte en la
prestacion de los servicios requeridos, en funcion a los antecedentes que dé cuenta de
conformidad al Anexo No 3 de las presentes Bases, mas los debidos contratos y/o cartas
de recomendacién que acompaiien su oferta. Los antecedentes que sean presentados
en el anexo N°3 y que no sean acompafiados de un contrato y/o carta de recomendacion
no seran considerados, del mismo modo aquellos contratos y/o carta de recomendacion
que no se encuentren detalladas en el anexo N°3 no seran tomadas para la evaluacion.
Se consideraran solo aquellos contratos y/o cartas de recomendaciéon durante los tres
ultimos afios contados desde la publicacion de las presentes bases de licitacion.

Se evaluara este factor de acuerdo a la siguiente escala:
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Puntaje Justificacion
0 puntos Mo presenta contrato ylo carta de recomendacion que comprueben experiencia en

el desarrollo de los servicios requeridos durante los Gltimos 3 afos.

Presenta de 1 a 2 contratos y/o carta de recomendacion emitidas durante los
20 puntos . - .

ultimos 3 afios en el desarrollo de los servicios requeridos.

Presenta de 3 a 4 contratos y/o carta de recomendacion emitidas durante los
50 puntos . _ . ,

Gitimos 3 afios en el desarmollo de los senvicios requeridos.

Presenta de 5 a 6 contratos y/o carta de recomendacion emitidas durante los
B0 puntos . _ .

ditimos 3 afios en el desarmollo de los senvicios requeridos.

Presenta 7 o mas contratos yfo carta de recomendacion emitidas durante los
100 puntos . _ .

ultimos 3 afios en el desarrollo de los servicios requeridos.

5. FACTOR EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO ASIGNADO A LA PRESTACION
DEL SERVICIO: Se evaluara la experiencia previa del coordinador/a general del evento;
facilitador/ relator y maestro de ceremonia, desde los tltimos 3 afios contados desde la
publicacion de las bases, segun lo sefialado en el anexo N° 3 y el siguiente criterio:

Puntaje Justificacion

0 puntos Sin informacion o sin experiencia en los ditimos 3 afios contados desde la
publicacion de las bases.

20 puntos Menos del 40% del equipo cuenta con experiencia de 5 o mas servicios similares
en los dltimos 3 afios contados desde la publicacion de las bases.

50 puntos Entre un 40% y menos de 60% del equipo cuenta con experiencia de 5 o mas
servicios similares en los dltimos 3 afos contados desde la publicacion de las
bases.

80 puntos Entre un 60% y menos de 80% del equipo cuenta con experiencia de 5 o mas
senvicios similares en los dltimos 3 afios contados desde la publicacion de las
bases.

100 puntos Al menos un 80% del equipo cuenta con experiencia de 5 o mas servicios

similares en los Gltimos 3 afos contados desde la publicacion de las bases.

6. INICIATIVAS DE SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL: Se evaluara dicho factor de
acuerdo a lo presentado en el Anexo N°6 de las Bases y a los documentos que la
sustentan. Las opciones que sean seleccionadas y que no se acompafie su respaldo, no
seran considerados, del mismo modo aquellos documentos que no se encuentren
detalladas en el Anexo N°6 no seran tomadas para la evaluacion segun la siguiente
escala:
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Puntaje | Justificacién |
0 puntos ' ‘
20 puntos I Quien oferte acredita una condicion de los items sefialados en el Anexo N* 6. |
40 puntes | Quien oferte acredita dos condiciones de los items sefialados en el Anexo N’ 6. [

60 puntos Quien oferte acredita fres condiciones de los items sefialados en el Anexo N° 6
\— 80 puntos | QI:EB oferte acredita cuatro condiciones de los items sefialados en efljm;uéxﬁoal\rémi
100 puntos ‘ 6Quien oferte acredita las cinco condiciones de los items sefialados en el Anexo N° |

7. DESARROLLO INCLUSIVO: Se evaluara dicho factor de acuerdo a lo presentado en el
anexo N°7 de las Bases y a los documentos que la sustentan. Las opciones que sean
seleccionadas y que no se acompaiie su respaldo, no seran considerados, del mismo
modo aquellos documentos que no se encuentren detalladas en el Anexo N°7 no seran
tomadas para la evaluacién segun la siguiente escala:

 Puntaje Justificacion

\ 0 puntos Quien oferte no acredita ningunoc de los items sefialados en el Anexo N° 7.

| 20puntos | Quien oferte acredita una condicion de los items sefalados en el AnexoN°7. |
| B0puntos | Quien oferte acredita dos condiciones de los items sefialados en el Anexo N° 7

[ 80 bumos Quien oferte acredita tres condiciones de los items sefialados en el Anexo N° 7

' 100 puntos Quien oferte acredita las cuatro condiciones de los ltems sefalados en el Anexo N°

7.

8. EQUIDAD DE GENERO: Se evaluara dicho factor de acuerdo a quienes oferten que
cuenten con Sello Empresa Mujer entregado por la Direccion de Compras y
Contrataciones Publicas. La Unidad de Adquisiciones y Servicios Generales de Sercotec,

sera

encargada de obtener la Ficha del proveedor en el portal

www.mercadopublico.cl, la que debera ser enviada a la Comisién Evaluadora para su

revision.
Puntaje Justificacion
0 puntos Proveedor no cuenta con Sello Mujer
100 puntos Proveedor si cuenta con Sello Mujer

9. COMPORTAMIENTO CONTRACTUAL ANTERIOR: Para la evaluacidén de este criterio,
se utilizara el comportamiento contractual anterior del oferente respecto de los
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procesos de compras de los dltimos 2 afios anteriores al cierre de recepcidn de ofertas
de la presente licitacion. Esta informacién sera obtenida del Registro de Proveedores
de Mercado Publico.

El mecanismo de asignacion de puntaje es el resultado de descontar el puntaje indicado
en la tabla siguiente, del puntaje total ponderado de la evaluacion.

Puntaje Pérdida de puntaje por sancion
=10 Término anticipado de contrato
-5 Cobro de garantia de fiel cumplimiento de contrato

A modo de ejemplo:

Si un proveedor ha recibido 2 sanciones de cobro de garantia, el puntaje que recibe en
este criterio es:

(2 x -5 puntos) = -10 puntos.

Este puntaje se restara del puntaje total ponderado de la propuesta.

Se deja expresa constancia que para UTP (Unién Temporal de Proveedores) este criterio
se aplicara para todos los integrantes.

Sercotec se reserva el derecho de verificar los antecedentes presentados por los
oferentes.

De acuerdo a lo sefialado y en concordancia a los criterios y ponderaciones establecidos en las
bases, la evaluacion de la comision evaluadora es:

CUADRO EVALUACION OFERTA TECNICA Y ECONOMICA

FACTORES
TECNICOS Y (UTP) MAJO POTENCI|PROYBRA | ERIE
ECONOMICO [PONDERACION [TEXTUM [DITECSUR [PRODUCCI |, oo™ | CUAT
q BURGOS ONES P RO
Cumplimient
0 de

N 5% 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00
requisitos
formales
Precio 15% 12.66 11.26 12.79 15.00  |11.00 12.48
Calidad
anca 30% 18.00 18.00 30.00 30.00 |18.00 30.00
técnica del
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servicio
(Oferta
técnica)

Experiencia

20% 0.00 20.00 16.00 0.00 20.00 0.00
del oferente

Experiencia
del equipo de
trabajo
asignado a la
prestacion del
servicio

15% 3.00 15.00 3.00 12.00 15.00 12.00

Iniciativas de
Sustentabilid [5% 3.00 5.00 1.00 1.00 1.00 1.00
ad Ambiental

D 11
esarro ° 5% 0.00 4.00 3.00 0.00 0.00 0.00
Inclusivo

Equidad de

i 5% 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00
género

Comportamie
nto

contrfactual 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
anterior del
oferente con

Sercotec

TOTAL 100% 46.66 83.26 75.79 68.00 75.00 65.48

EVALUACION OFERTA

1. CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS FORMALES: 6 oferentes obtienen 100 puntos en este criterio, tal
como se observa en la siguiente tabla:

Oferente Justificacion Puntaje

UTP CONFORMADA | Cumple con requisitos formales y presentaciéon de todos los | 100
POR TEXTUM BURGOS | antecedentes. En relacién a:

Y ORTIZ LIMITADA, | OFERTA TECNICA: Antecedentes (Anexo 3), Curriculos vitae
ORAMA del personal, Propuesta técnica y metodoldgica.
PRODUCCIONES SpA Y | OFERTA ECONOMICA: Oferta econémica (Anexo 4)

GUIDOS
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PRODUCCIONES
E.ILR.L.

OFERTA ADMINISTRATIVA: Declaracién jurada practicas
antisindicales (Anexo 5).

DITECSUR LIMITADA

Cumple con requisitos formales y presentacion de todos los
antecedentes. En relacion a:

OFERTA TECNICA: Antecedentes (Anexo 3), Curriculos vitae
del personal, Propuesta técnica y metodolégica

OFERTA ECONOMICA: Oferta econémica (Anexo 4)

OFERTA ADMINISTRATIVA: Declaracion jurada practicas
antisindicales (Anexo 5).

100

SOCIEDAD MAJO
PRODUCCIONES SpA

Cumple con requisitos formales y presentacion de todos los
antecedentes. En relacién a:

OFERTA TECNICA: Antecedentes (Anexo 3), Curriculos vitae
del personal, Propuesta técnica y metodolégica

OFERTA ECONOMICA: Oferta econémica (Anexo 4)

OFERTA ADMINISTRATIVA: Declaracion jurada practicas
antisindicales (Anexo 5).

100

MENENDEZ & ESCUTI
LIMITADA
(POTENCIARTE)

Cumple con requisitos formales y presentacion de todos los
antecedentes. En relacion a:

OFERTA TECNICA: Antecedentes (Anexo 3), Curriculos vitae
del personal, Propuesta técnica y metodolégica

OFERTA ECONOMICA: Oferta econémica (Anexo 4)

OFERTA ADMINISTRATIVA: Declaraciéon jurada practicas
antisindicales (Anexo 5).

100

EVENTOS
SpA

PROYBRA

Cumple con requisitos formales y presentacion de todos los
antecedentes. En relacién a:

OFERTA TECNICA: Antecedentes (Anexo 3), Curriculos vitae
del personal, Propuesta técnica y metodoloégica

OFERTA ECONOMICA: Oferta econémica (Anexo 4)

OFERTA ADMINISTRATIVA: Declaracién jurada practicas
antisindicales (Anexo 5).

100

SERIE CUATRO
PRODUCCIONES
LIMITADA

Cumple con requisitos formales y presentacion de todos los
antecedentes. En relacion a:

OFERTA TECNICA: Antecedentes (Anexo 3), Curriculos vitae
del personal, Propuesta técnica y metodolégica

OFERTA ECONOMICA: Oferta econémica (Anexo 4)

OFERTA ADMINISTRATIVA: Declaraciéon jurada practicas
antisindicales (Anexo 5).

100
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2. PRECIO: Se consideraron los precios unitarios de productos declarados por los oferentes en su
Anexo Econémico N°4. Con estos precios, y tras aplicar la formula de evaluacién de precios estipulada
en las bases, se obtuvieron los siguientes puntajes:

Oferente Precio total indicado en el | Puntaje tras aplicaciéon de
Anexo N° 4 formula de medicion

UTP CONFORMADA POR TEXTUM | $46.000.000 84.39

BURGOS Y ORTIZ LIMITADA, ORAMA

PRODUCCIONES SpA Y GUIDOS

PRODUCCIONES E.LR.L.

DITECSUR LIMITADA $51.707.413 75.07

SOCIEDAD MAJO PRODUCCIONES SpA $45.542.788 85.24

MENENDEZ & ESCUTI LIMITADA | $38.819.330 100.00

(POTENCIARTE)

EVENTOS PROYBRA SpA $52.955.000 73.31

SERIE CUATRO PRODUCCIONES | $46.640.801 83.23

LIMITADA

3. CALIDAD TECNICA DEL SERVICIO: Se evalu6 la calidad de la propuesta técnica de los oferentes,
ajustandose al cumplimiento de lo establecido en las bases, obteniendo las siguientes evaluaciones:

Oferente Justificacion Puntaje

UTP CONFORMADA POR | Cumple con los requisitos solicitados, no lo hace de | 60
TEXTUM BURGOS Y ORTIZ | manera sobresaliente. Ya qué no profundiza en la
LIMITADA, ORAMA | metodologia de trabajo.

PRODUCCIONES SpA Y GUIDOS
PRODUCCIONES E.LR.L.

DITECSUR LIMITADA Cumple con todos los requerimientos solicitados | 60
detallando los servicios de produccién audiovisual,
infraestructura, equipamiento y servicio de
alimentacion.
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SOCIEDAD MAJO | Cumple con todos los requerimientos solicitados y | 100
PRODUCCIONES SPA ofrece condiciones sobresalientes. Tales como
informes extra con bases de datos y encuestas de
satisfaccion de los participantes del evento, entrega
de manera detallada y propone una planificaciéon y
metodologia paralos hitos relevantes de la actividad.
Todos servicios coherentes y qué complementan la
prestacion requerida.

MENENDEZ & ESCUTI | Cumple con todos los requerimientos solicitados y | 100
LIMITADA (POTENCIARTE) ofrece condiciones sobresalientes. Tales como, mas
opcion de alimentacion qué las requeridas por bases
tanto para almuerzo como para Cofee Break. Junto
con lo anterior, ofrece ademds equipamiento
audiovisual como consola profesional de sonido
digital de 32 canales, equipo computacional para
proyeccidn. Sonidista profesional durante toda la
jornada. Pasa slide Musica ambiental cuando se
requiera dos televisores led de 55" con soporte.
Todos servicios coherentes y qué complementan la
prestacion requerida.

EVENTOS PROYBRA SPA Cumple con los requisitos solicitados, no lo hace de | 60
manera sobresaliente. Ya qué no profundiza en la
metodologia de trabajo.

SERIE CUATRO PRODUCCIONES [ Cumple con todos los requerimientos solicitados y | 100
LIMITADA ofrece condiciones sobresalientes. Estacion de
trabajo a disposicion del mandante: Mes6én con
notebook, impresora y scanner y resmas de papel.
Incluye materiales y articulos de oficina. Streaming
del evento: Se considera streaming de la jornada a 3
camaras AIDA Full HD. Internet de Respaldo: Se
considera router 5g/4g a disposicion del mandante.
Posibilidad de realizar cuflas y otros registros
audiovisuales para el mandante (al menos 4). Todos
servicios coherentes y qué complementan la
prestacion requerida.

4. EXPERIENCIA DEL OFERENTE: Se evaluara la experiencia quien oferte en la prestacién de los servicios
requeridos, en funcion a los antecedentes que dé cuenta de conformidad al Anexo N2 3 de las presentes Bases,
mas los debidos contratos y/o cartas de recomendacién que acompafien su oferta. Los antecedentes que sean
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presentados en el anexo N°3 y que no sean acompafados de un contrato y/o carta de recomendacion no seran
considerados, del mismo modo aquellos contratos y/o carta de recomendaciéon que no se encuentren
detalladas en el anexo N°3 no seran tomadas para la evaluacién. Se consideraran sélo aquellos contratos y/o
cartas de recomendacién durante los tres dltimos afios contados desde la publicacion de las presentes bases
de licitacion.

Segun estos criterios, en la evaluacion de la experiencia del oferente se obtuvieron los siguientes puntajes:

Oferente Cantidad de contratos y/o | Observaciones Puntaje
cartas de recomendacion
considerados validos
UTP 0 Si bien, el oferente en el anexo N°3 detalla | 0
CONFORMADA 8 servicios en el ambito requerido durante
POR TEXTUM los ultimos tres afios. Al revisar los
BURGOS Y verificadores acompanados estos no se
ORTIZ ajustan a lo requerido en las Bases de
LIMITADA, Licitacion, considerando que la
ORAMA documentacién presentada fueron 6rdenes
PRODUCCIONE de compra y/o facturas y las bases exigian
S Y GUIDOS la presentacion de contratos y/o cartas de
PRODUCCIONE recomendacidn.
SE.LR.L.
DITECSUR 14 El oferente en el anexo N°3, detalla 14 | 100
LIMITADA servicios que respaldan su experiencia en
el Ambito requerido durante los tultimos
tres afios, cumpliendo con lo exigido en las
bases ya que estdn respaldadas con
contratos y/o cartas de recomendacion.
SOCIEDAD 5 Si bien, el oferente en el anexo N°3 detalla | 80
MAJO 11 servicios en el ambito requerido
PRODUCCIONE durante los ultimos tres afios solo 5
S SPA cumplen con lo establecido en bases ya que
son respaldadas con contratos y/o cartas
de recomendacion solicitadas por base
MENENDEZ & |0 Si bien, el oferente en el anexo N°3 detalla | 0
ESCUTI 19 servicios en el ambito requerido
LIMITADA durante los ultimos tres afios, estas no
(POTENCIARTE cumplen con lo establecido por bases que
)
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ya que se deben respaldar con contratos
y/o cartas de recomendacion.

EVENTOS 7 El oferente en el anexo N°3 detalla 7| 100
PROYBRA SPA servicios que respaldan su experiencia en
el Ambito requerido durante los ultimos
tres afios, cumpliendo con lo establecido
por bases ya que estan respaldadas con
contratos y/o cartas de recomendacion.

SERIE CUATRO | 0 Si bien, el oferente en el anexo N°3 detalla | 0
PRODUCCIONE 10 servicios en el ambito requerido
S LIMITADA. durante los ultimos tres afios, estas no

cumplen con lo establecido por bases ya
que no estan respaldadas con contratos
y/o cartas de recomendacion.

5. EXPERIENCIA DEL EQUIPO DE TRABAJO ASIGNADO A LA PRESTACION DEL SERVICIO: Para la
evaluacion de la experiencia del equipo, se considero la informacién proporcionada en el Anexo N°3 y en sus
respectivos curriculos vitae, junto con los portafolios y enlaces incorporados en éste. Se corroboré la
concordancia de la informacién entre los documentos y el cumplimiento de los plazos maximos establecidos
para estas experiencias, los que no pueden ser anteriores a los ultimos tres afios desde la publicaciéon de las
bases.

Oferente Porcentaje del equipo | Observaciones Puntaje
que cuenta con la
experiencia
solicitada
UTP 25% Se pudo verificar qué solo uno de los |20
CONFORMAD integrantes del equipo cuenta con la
A POR experiencia requerida, lo que representa
TEXTUM menos del 40% del equipo de trabajo.
BURGOS Y
ORTIZ
LIMITADA,
ORAMA
PRODUCCION
ES Y GUIDOS
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PRODUCCION

ES E.LR.L.

DITECSUR 100% Se pudo verificar qué la totalidad del equipo | 100

LIMITADA propuesto cuenta con experiencias de 5 o mas
servicios similares en los ultimos 3 afios
contados desde la publicacién de las bases.

SOCIEDAD 25% Se pudo verificar qué solo uno de los| 20

MAJO integrantes del equipo cuenta con la

PRODUCCION experiencia requerida, lo que representa

ES SPA menos del 40% del equipo de trabajo.

MENENDEZ & | 75% Se pudo verificar qué tres de los integrantes del | 80

ESCUTI equipo cuentan con la experiencia requerida, lo

LIMITADA que representa entre un 60% y un 80% del

(POTENCIAR equipo de trabajo.

TE)

EVENTOS 100% Se pudo verificar qué la totalidad del equipo | 100

PROYBRA SPA propuesto cuenta con experiencias de 5 o mas
servicios similares en los ultimos 3 afios
contados desde la publicacién de las bases.

SERIE 75% Se pudo verificar qué tres de los integrantes del | 80

CUATRO equipo cuentan con la experiencia requerida, lo

PRODUCCION que representa entre un 60% y un 80% del

ES LIMITADA. equipo de trabajo.

6. INICIATIVAS DE SUSTENTABILIDAD AMBIENTAL: En esta evaluacion se consideraron las iniciativas
declaradas por los oferentes en su anexo n°6 y sus correspondientes medios de verificacion exigidos en las

bases, considerando:

e Politica de eficiencia energética: Si el oferente cuenta con una politica de eficiencia energética

DIFUNDIDA, debera adjuntar correo o copia de la difusion de la Politica.

o Convenio de reciclaje: Si quien oferte cuenta con un convenio o contrato de reciclaje con alguna
empresa para el reciclaje de papeles y cartones, plasticos, latas y /o vidrio, debera adjuntar el convenio

vigente

e Sello o certificacion medioambiental: Si el oferente cuenta con algun sello o certificacion

medioambiental, debera adjuntar el certificado.
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Convenio de reciclaje de desechos tecnolégicos: Si quien oferte cuenta con un convenio o contrato
de reciclaje de desechos tecnolégicos (computadoras, impresoras, baterias, téner, etc.) con alguna
empresa, debera adjuntar el convenio vigente.
Inscripcién en el Programa HuellaChile: Si se ha inscrito en sectorial "Huella de Carbono" en
ventanilla dnica de ROTC, o presenta mail de recepcién conforme del envio del oferente de la Carta
Compromiso Voluntario (huellachi.le@rnma.gob.cl). Se debe adjuntar correo confirmacién inscripcion

0 correo recepcion carta de compromiso voluntario conforme a procesos del programa HuellaChile

(mas detalles www.huellachile.cl)

Resultados:
Oferente Politica | Convenio de | Sello o | Convenio Inscripcion en el | Puntaje
de reciclaje:(rec | certifica | de reciclaje | Programa
eficienci | iclaje de | cién de HuellaChile
a papeles y | medioa | desechos
energéti | cartones, mbienta | tecnoldgico
ca plasticos, 1 S
latas y /o
vidrio)
UTP X X X 60
CONFORMA
DA POR
TEXTUM
BURGOS Y JUSTIFICACION: Declara convenio de reciclaje de residuos para el reciclaje de
ORTIZ papeles y cartones, plasticos, latas y /o vidrio. También declara convenio de reciclaje
LIMITADA, | ge desechos tecnoloégicos. Cumpliendo con ambos criterios.
ORAMA Acredita inscripcion en el programa HuellaChile. Cumpliendo con el criterio
PRODUCCIO | golicitado.
NES Y
GUIDOS
PRODUCCIO
NES E.LLR.L.
Ditecsur X X X X X 100
Limitada
JUSTIFICACION: Presenta Politica de Eficiencia Energética Difundida.
Cuenta con convenio vigente de reciclaje para (reciclaje de papeles y cartones,
plasticos, latas y /o vidrio) y convenio de reciclaje de desechos tecnoldgicos hasta
marzo de 2026.
Adjunta certificacidn certificaciones medioambientales (2 certificaciones).



http://www.huellachile.cl/
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Acredita inscripcion en el programa HuellaChile, cumpliendo con todos los criterios
solicitados.

Sociedad X 20

Majo

Pg(;(ilcmone JUSTIFICACION: Presenta Politica de Eficiencia Energética Difundida.

S Informa de “convenio municipal” para el reciclaje de papeles y cartones, plasticos,
latas y /o vidrio pero no incluye verificaciéon (convenio) por lo que no puede ser
considerado valido.

Menéndez & | X 20

Escuti

Limitada e s . [ L -

. Justificacion:El oferente informa contar con una politica de eficiencia energética. Fue

(Potenciarte | °,. . . e s

) divulgada a través de un correo. Adjunta captura de la difusion.

Eventos X 20

Proybra SpA

Justificacion: El oferente informa contar con una politica de eficiencia energética. Fue
divulgada a través de un correo. Adjunta captura de la difusién.
Adjunta certificados de reciclaje para los puntos: 1 Convenio de reciclaje:(reciclaje de
papeles y cartones, plasticos, latas y /o vidrio) y Convenio de reciclaje de desechos
tecnolégico, pero no corresponden a contratos o convenios, que es lo que se solicita
como verificacién, por lo tanto, no son considerados validos.

Serie Cuatro | X 20

Produccione

s Limitada.

Justificacion: Oferentes presentan politica documentada desde marzo 2025.
Adjunta certificados de reciclaje para el comprobar el convenio de reciclaje:(reciclaje
de papeles y cartones, plasticos, latas y /o vidrio) pero no se envian los convenios o
contratos, por lo tanto, no es considerado valido (adjuntan una boleta de honorarios
pero no es el verificador solicitado)

7. DESARROLLO INCLUSIVO: Se consideraron las condiciones declaradas por los oferentes en su anexo n°7 y
los medios de verificacion exigidos en las bases considerando:

a) Contratacion de personas en situacion de discapacidad: Posee al menos a una persona contratada
en situacion de discapacidad en su empresa de manera indefinida. Se debe adjuntar credencial del
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b)

Registro Nacional de Discapacidad o certificado de discapacidad emitido por el Registro Civil y el
contrato de trabajo indefinido y el pago de la tltima cotizacién previsional.
Contratacion de personas adulto mayor: Posee al menos a una persona contratada mayor de 60 afios
de manera indefinida. Se debe adjuntar el certificado de nacimiento o cédula de identidad vigente y el
contrato de trabajo indefinido y el pago de la Gltima cotizacién previsional.

c) Contratacion de jovenes (de 18 a 24 aiios, inclusive): sin experiencia laboral o desempleado hace 6
meses desde el mes de cierre de la licitacion Esta condiciéon se debe demostrar mediante la
presentacion de un certificado de afiliacion de la AFP, y/o el certificado de cotizaciones de los tltimos
12 meses, mas el contrato indefinido de la persona acreditada.

d) Contratacion de personas pertenecientes a minorias étnicas reconocidas por ley: Posee al menos
a una persona contratada perteneciente a alguna minoria étnica en su empresa de manera indefinida.
Se acreditara con la presentacion del certificado emitido por la CONADI que acredite la condicién de
ser parte de alguna minoria étnica, el contrato de trabajo indefinido y el pago de la tltima cotizacién
previsional pagada.

Resultados:
Oferente | Contratacion | Contrataciéon de | Contratacion de | Contrataciéon de | Pun
de personas | personas adulto | jovenes (de 18 a | personas taje
en situacion | mayor: 24 afos, | pertenecientes a
de inclusive): minorias étnicas
discapacidad: reconocidas por
ley:
UTP 0
CONFOR
MADA e g . . L . .
POR Justificacion: Acredita contar con una persona en situacién de discapacidad con carnet
de discapacidad y contrato indefinido en la fecha septiembre 2025. No obstante, no envia
TEXTUM L, . . ,
cotizacion previsional (la persona no cotiza AFP pero si es FONASA).
BURGOS
Y ORTIZ C . , , L
LIMITAD La persona también es considerada en el item 2 pero no envian las cotizaciones
previsionales.
A,
ORAMA . e , C .
Adjuntan certificado de CONADI pero no envian la documentacién solicitada (contrato
PRODUC |. .. 1 L
indefinido y pago de tltima cotizacion)
CIONES
SpA Y
GUIDOS
PRODUC
CIONES

E.LR.L.
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DITECSU | X X X 80
R
LIMITAD Justificacion: Acredita contar con una persona en situacion de discapacidad, incluyendo
A todos los verificadores exigidos.
Acredita contar con una persona contratada mayor de 60 afios, incluyendo todos los
verificadores exigidos.
Acredita contar con una persona contratada perteneciente a alguna minoria étnica con
los verificadores exigidos, incluyendo Certificado de la Corporacién Nacional de
Desarrollo Indigena.
SOCIEDA X X 60
D MAJO
PRODUC Justificacion: Acredita contar con una persona contratada mayor de 60 afios, incluyendo
CIONES todos los verificadores exigidos.
SpA
Acredita contar con una persona contratada perteneciente a alguna minoria étnica con
los verificadores exigidos, incluyendo Certificado de la Corporaciéon Nacional de
Desarrollo Indigena.
MENEND 0
EZ &
ESCUTI Justificacion: No declara condiciones de desarrollo inclusivo.
LIMITAD
A
(POTENC
IARTE)
EVENTOS 0
PROYBR
A SpA g g . . .
Justificaciéon: No declara condiciones de desarrollo inclusivo.
SERIE 0
CUATRO
PRODUC Justificacién: Acredita contar con una persona en situacion de discapacidad, pero envia
CIONES informe biométrico por lo que no puede ser considerado valido porque se exige
zIMITAD credencial del Registro Nacional de Discapacidad o certificado de discapacidad emitido

por el Registro Civil. Ademas, se envian boletas de honorarios de abril a diciembre de
2024 y no indican si el trabajador continda en el lugar de trabajo.
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Declaran tener 2 trabajadores mayores de 60 afios, pero solo uno tiene contrato
indefinido con fecha julio 2023. No obstante, envian liquidaciéon de sueldo, pero no lo
exigido, que es la ultima cotizacién previsional pagada.

8. EQUIDAD DE GENERO: De acuerdo a la informacién entregada, se identificaron las empresas que cuentan
con el Sello Empresa Mujer.

Se asignaron 100 puntos a los oferentes: Ditecsur Limitada, Sociedad Majo Producciones SpA, Menéndez &
Escuti Limitada (Potenciarte), Eventos Proybra SpAySerie Cuatro Producciones Limitada y UTP CONFORMADA
POR TEXTUM BURGOS, ORTIZ LIMITADA, ORAMA PRODUCCIONES SpA'Y GUIDOS PRODUCCIONES E.L.R.L.

9. COMPORTAMIENTO CONTRACTUAL ANTERIOR: De acuerdo a la informacién disponible en el registro
de proveedores de Mercado Publico, se identific6 que ninguno de los oferentes ha sido sancionado con el
término anticipado de contrato o cobro de garantia en los tltimos dos afios anteriores al cierre de la recepcion
de ofertas de la presente licitacion, por lo que no se realizan descuentos de puntaje en las evaluaciones.

Atendido lo anterior, los fundamentos de la decision son en funcién a que éste obtiene la calificacion mas
alta en la ponderacion final de todos los factores de evaluacion.

Informamos al Gerente de Administracion y Finanzas el resultado de la evaluacidon, recomendando
adjudicar al oferente DITECSUR LIMITADA, RUT 76.062.012-2, que obtuvo el puntaje mas alto con 83.26
puntos, destacandose especialmente por la robusta experiencia de su equipo de trabajo y la calidad técnica
del servicio ofrecido.

Ratificando lo antes expuesto, firman:

Nombre Cargo DEPENDENCIA Firman
completo
Sibanet Pérez | Profesional de Apoyo Gerencia de | gianetperes  /
. ey . .« Profesional De Apg
Gorigoitia Comunicacion RUT: 18766916-
Servicio De Coops
Firmado el 24 de s las 18:24 Hrs.
Lufs Berrios Lépez | Coordinador Area Gerencia de Centros de | Luis Berrig§®
COORDINADO¥
Desarrollo de Negocios SERVICIO DE CO
Felipe Moreno | Profesional de Area Gerencia de Centros de Felpe Moreno
roresional Area
Medina Desarrollo de Negocios | Sovidess como@@lh Teenics /2
Firmado el 24 de septiefihre-del jas 17:53 Hrs.

Escanéame!

Este documento ha sido firmado electrénicamente de acuerdo con laLey N° 19.799

Clickeame!
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