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SERCOTEC

MODIFICACION DE ACUERDO DE DESEMPENO
SERVICIO DE COOPERACION TECNICA
Y
UNIVERSIDAD DE LA FRONTERA

En Santiago, a 16 de junio de 2020, entre el Servicio de Cooperacién Técnica,
Corporaciéon de Derecho Privado, RUT N° 82.174.900-K, en adelante, indistintamente,
Sercotec, representado, segun se acreditara, por don Bruno Trisotti Martinez, cédula de
identidad N° 13.215.601-8, en calidad de Gerente General, ambos domiciliados en
Huérfanos N° 1117, Piso 9°, comuna de Santiago, Region Metropolitana; y la
Universidad de La Frontera, RUT N° 87.912.900-1, en adelante, el Operador de Centro,
representado por su Rector don Eduardo Hebel Weiss, cédula de identidad N°6.532.761-
9, ambos domiciliados para estos efectos en Avenida Francisco Salazar N° 01145,
comuna de Temuco, Regiéon de La Araucania, se ha convenido la siguiente modificacién
de acuerdo de desempefio:

ANTECEDENTES

e Que, en virtud de lo establecido en la Resolucion N° 9.664, de 12 de octubre de
2018, del Gerente General de Sercotec, que aprob¢ el “Reglamento de Operadores
de Centros de Negocios de Sercotec”, éstos deben celebrar periédicamente un
Acuerdo de Desempefio, que establecera las condiciones que deben cumplir para
operar un Centro, definiendo un conjunto organizado de objetivos, con sus
correspondientes metas, indicadores y medios de verificacién, que ayuden al
Centro en la realizacién de su mision y objetivos.

* Que, con fecha 12 de julio de 2019 las partes suscribieron el Acuerdo de
Desempefio para operar el Centro de Negocios de Temuco de la Regién de La
Araucania, de conformidad a Bases de Concurso aprobadas mediante Resolucién
N° 9131, de 29 de diciembre de 2014, y al Convenio de Agenciamiento celebrado
el dia 24 de agosto de 2015.
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Que, el aludido Acuerdo de Desempefio estipuld en su clausula segunda que la
vigencia se extenderia hasta el tltimo dia del mes de mayo de 2020, no pudiendo
exceder el plazo de 12 (doce) meses, contados desde la fecha de su suscripcién,
por lo que se encontraria plenamente vigente y produciendo todos sus efectos

legales.

Que, dicho Acuerdo de Desempefio, estipulo en su clausula decimocuarta, que
Sercotec podria requerir prestaciones adicionales a las originalmente
contratadas, modificarlas o disminuirlas, siempre que estén debidamente
justificadas, debiendo complementarse y/o entregarse nuevas garantias, si

correspondiere.

Que, en este contexto, tomando en consideracion el reciente decreto de Estado de
Excepcion Constitucional de Catéstrofe, por Calamidad Ptblica, en el territorio
de Chile, promulgado con fecha 18 de marzo de 2020 por la méxima autoridad
de Estado, protocolos publicados por el Gobierno de Chile a través del Ministerio
de Salud y del Trabajo, complementado por estrictas medidas propuestas por la
Organizacion Mundial de la Salud, en relacién con la pandemia ocasionada por
la propagacion del COVID-19, Sercotec, siguiendo dicha normativa y protocolos,
ha dispuesto privilegiar el trabajo remoto, evitando reuniones y actividades de

caracter presencial.

Que, sobre el particular, la Contraloria General de la Reptblica indicé que, frente
a la contingencia que enfrenta el pais, resulta procedente la adopcion de medidas
administrativas para permitir el desarrollo de procedimientos administrativos y
la atencién de usuarios por medios electrénicos, confiriendo a los jefes superiores
de los servicios la facultad para suspender los plazos o para extender su duracién
(Dictamen N° 3.610, de 17 de marzo de 2020).

Que, habiéndose llamado a concurso puiblico para Operadores de Centros, segiin
Bases aprobadas por Resolucion N° 9844 de 26 de noviembre de 2019, y concluida
la etapa de admisibilidad, corresponde actualmente la Evaluacién y Resultados,
quedando pendiente, a la fecha, publicar acta de evaluacidn, efectuar la reunién
de ajuste, suscribir acta de acuerdo con el proponente, subir el acta de seleccién,
suscribir convenio y acuerdo con las respectivas garantias.

Que, siguiendo el mismo orden de ideas, a continuacidn, se detallan actividades
que no son complementarias con los protocolos adoptados por Sercotec, que, por
Bases de Concurso, Reglamento de Operadores y normativa interna, involucran
necesariamente reuniones de carécter presencial, a saber:
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- Reunioén de Ajuste. En las citadas Bases de Concurso, punto 4.4., se establece que
Sercotec se reunira y se establecera en acta los acuerdos tomados.

- Aviso deresultados. En Bases de Concurso, el punto 4.5., parrafo segundo, sefiala
que se informara por carta certificada a la entidad seleccionada y quienes resulten
seleccionados, seran convocados a iniciar el tramite de formalizacién.

- Formalizacién. Las respectivas Bases sefialan, en el punto 4.5, parrafo tercero, que
Sercotec verificard cumplimiento de requisitos de formalizacién que el Operador
de Centro debe entregar en oficinas previa suscripcion del Convenio de
Agenciamiento.

e Que, en mérito de lo expuesto, se advirtié la necesidad de aumentar el plazo de
ejecucién del Acuerdo de Desempetio y requerir prestaciones adicionales, por el
tiempo que se extienda el proceso concursal en tramite, y ambas partes acuerdan
lo siguiente:

PRIMERO: Objeto.

Por el presente instrumento, las partes acuerdan modificar el acuerdo celebrado entre
Sercotec y la Universidad de La Frontera celebrado con fecha 12 de julio de 2019, en el
sentido de extender su vigencia hasta el tltimo dia del mes de agosto de 2020.

Excepcionalmente, la modificacion se suscribe con caracter retroactivo al 1° de junio de
2020, para solo efecto de ejecucion y rendicion de recursos, toda vez que el acto tiene
consecuencias favorables para las partes y no perjudica derechos de terceros, sin

perjuicio de las eventuales responsabilidades que correspondan.
SEGUNDO: Financiamiento.

Conforme a la prérroga del plazo de vigencia descrita en la cldusula precedente, se hace
necesario el incremento de los recursos que sustentan la operacién durante los tres meses
de extension del mismo.

En consecuencia, las partes acuerdan un incremento del presupuesto total del Centro en
la suma de $ 48.520.407.- (cuarenta y ocho millones quinientos veinte mil cuatrocientos
siete pesos), el cual se desagrega de la siguiente forma:

1.- Valor de recursos humanos y operacién, por una suma total de $ 43.903.086.-
(cuarenta y tres millones novecientos tres mil ochenta y seis pesos), el cual serd

financiado de la siguiente forma:
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a. Sercotec financia hasta la suma de $ 36.173.213.- (treinta y seis millones ciento
setenta y tres mil doscientos trece pesos) por concepto de recursos humanos y
operacion.

b. El Operador de Centro financia hasta la suma de $ 7.729.873.- (siete millones
setecientos veintinueve mil ochocientos setenta y tres pesos), por concepto de

recursos humanos y operacion.

2.- Valor de administraciéon, por la suma de $ 4.617.321.- (cuatro millones seiscientos

diecisiete mil trescientos veintiiin pesos), el cual sera financiado de la siguiente forma:

a. Sercotec financia para garantias (prima y comisiones, vinculadas a formalizacién
con Sercotec) hasta la suma de $ 1.000.000.- (un millén de pesos).

b. Sercotec financia para la comision de administracion hasta la suma de $
3.617.321.- (tres millones seiscientos diecisiete mil trescientos veintitin pesos).

TERCERO: Garantia de fiel cumplimiento.

Para garantizar el fiel y oportuno cumplimiento del Convenio de Agenciamiento y de
las obligaciones laborales y sociales del Operador de Centro con sus trabajadores, el
Operador de Centro hace entrega a Sercotec de la Péliza de Garantia N° 330-19-00026316
y su respectivo endoso, de la Compaifiia de Seguros Mapfre, equivalente al 10% del
presupuesto total de operacién con vigencia hasta el dia 06 de abril de 2021, garantia
que Sercotec podra hacer efectiva, sin mas tramite, en cualquiera de los casos de
incumplimiento establecidos en este instrumento o en cualquier otro en que pueda
incurrir el Operador de Centro.

Dicha garantia sera devuelta una vez finalizada la vigencia del Acuerdo de Desempefio,
y s6lo una vez vencido el plazo de vigencia de la misma, salvo que el Operador de
Centro no cumpla con las obligaciones que establecen las Bases, la oferta
correspondiente, Acta de Negociacién, el Convenio de Agenciamiento o Acuerdo de
Desemperfio; en cuyo caso Sercotec queda desde ya autorizado para proceder a hacerla
efectiva sin mas tramite.

CUARTO: Garantia de anticipo.

En el caso que el Operador del Centro requiera anticipo, debera garantizar el correcto
uso de los fondos transferidos en dicha calidad, para la operacién del Centro. Para el
presente caso, el Operador de Centro hace entrega a Sercotec de la siguiente garantia:

Poliza de Garantia N° 330-19-00026315 y su respectivo endoso, de la Compania de
Seguros Mapfre, equivalente al 100% del valor anticipado de operacién, con vigencia
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hasta el dia 06 de abril de 2020, garantia que Sercotec podrd hacer efectiva, sin mas
tramite, en caso que el Operador de Centro destine los recursos a un fin distinto al

acordado, sin perjuicio de las acciones que en derecho correspondan.
QUINTO: Constancia.

En todo lo no modificado por el presente instrumento, siguen plenamente vigentes las
clausulas del acuerdo de desemperio original que se viene a extender.

SEXTO: Personerias y ejemplares.

La personeria de don Eduardo Hebel Weiss, para actuar en representacién de la
Universidad de La Frontera, consta del Decreto Supremo N° 242, de fecha 9 de agosto
de 2018, del Ministerio de Educacion, en relacién a lo dispuesto en articulo 1° del DFL
N° 156, de 11 de diciembre de 1981.

La personeria de Bruno Trisotti Martinez, para actuar en la representacién del
Servicio de Cooperacion Técnica, consta del Acuerdo N° 1.610, adoptado por el
Directorio del Servicio de Cooperacion Técnica, en la Sesion Extraordinaria N°
668, celebrada el 10 de junio de 2020, reducida a escritura ptblica el dia 15 de
junio de 2020, en Notaria de Santiago de don Pablo Alberto Gonzéalez Caamarnio,
bajo Repertorio N° 2.461-2020.

La presente modificacion se extiende en 4 (cuatro) ejemplares del mismo tenor quedando
dos en poder de cada parte.

DUARD 8% - -2 #RYUNO TRIJOTTI MARTINEZ 1
A o) GERENTE GENERAL ~
UNIVERSIDAD D{: LAFRONGERA %/ SERCOTEC



juan.labarca
Media Firma


