CONVENIO DE TRANSFERENCIA Y OPERACION INSTRUMENTO CAPITAL SEMILLA
EMPRENDE 2024

SERVICIO DE COOPERACION TECNICA
DIRECCION REGIONAL O HIGGINS

SOCIEDAD DE INGEN]ERIA ESTUDIO DESARROLLO & ASESORIAS EMPRESARIALES
“ CONSULTORES DE CONSTITUCION CHILE LIMITADA

En la cmdad de Rancagua Chlle a 03 de mayo de 2024 entre el Servmo de Coopcracmn Técnica,
Corpmacmn de Derecho Pm/ado ~RUT N° 82.174. 900-K, en adelante e mdlstmtamente “Sercotec” o “el
Servicio” representada seglin se acredltara por don Mauricio Leandro Carrefio Vargas cédula de identidad
N° 14, 328 988-5, en su calidad de D;rector Regtonal de o) nggms ambos domlcxhados en caﬂe Alcazar
_ N° 40, comuna de Rancavua Rerrlon de O Higgins; y Consultora IDACC Chile Limitada, RUT N°
 76.151.326-5, representado seglin se acredxtara _por dona Carmen Glona Beckdorf Vlcuna ceédula de

f 1dent1dad N° 7.041 354-K -ambos domiciliados nkcalle Pneto N° 220, comuna de Constltucmn Reglon del
Maule, en adelante ‘el Agente Se ha convémdo lo sxgulente -

ANTECEbENTES .

kEn vxrtud de lo establecldo enla Resoluczon N° 10.317, de 15 de febrero de 2023, de la Gerenta General de
Sercotec, que aprucba el Reglamento para Agentes Operadores de Sercotee, éstos deben celebrar un
~ Convenio de Agencxarmento para su habxhtamon y un Acuer do de Desempeno en el cual se establecerin
las condiciones minimas que deben cumphr para operar en una region, _definiendo su equipo profesional,
. masun conjuntcv organizado de 0bthlV0§ Y sus respectlvas metas, mdlcadores y medios de verificacion,
_ que orienten y ayuden al Agente enel cumphmlento de su mlsmn, promuevan un uso eﬁcmnte v cf' icaz de
‘ los FECUIS0S, V. pelmxtan la correcta y ir ansparente rendlcmn de cuentas ~ ~

‘ kAl efecto el Servxcm de Coeperacmn Tecmca Sercotec reahzo un concurso denommado “Convocatona ;
_ para Agentes Operadores Regionales de Sercotec” cuyas bases fueron aprobadas medlante la Resolucmn ~
Ne 10, 318 de fecha 17 de febrelo de 2023 de Ia Gerenta General de Sercotec ‘ -

_ El Agente fue seleccmnado a traves del proceso evaluaclon‘de ofertas reahzado por Sercotec y ratzﬁcado
- por el Comité de Gerentes, segln consta en Acta de fecha 10 de abril de 2023 parala Regmn de O'Higgins,
lo cual se notifi ico via correo electronico, formahzandose medxante Convemo de Agcncnamtento suscrito

entre las partes con fecha 23 de abnl de 2023 el cual se encuentra wgente y surhendo sus efectos ‘

fDe acuerdo al Reglamento para Aﬂentes Operadores de Ser: otec aprobado por la Resolucwn N° 10317,

. de 2023 de la Gerenta General de Sercotec, el Agente se encbntxara habilitado por un plazo de tres afios
_ para operar como Agente Operador estando cond1c1onado al desempcno de sus aotxvxdades cst;puladas en
los acuerdos de desempeno suscutos con las Du eccmnes Regxonales correspondlentes ‘ ~

- En conmderacxon de requennuentos establecldos en 1a Ley N° 71 640 de presupuestos del sector pubhco‘
_ corr espondlente a] afio 2024 se reemplaza el dccumento “Acuerdo de Desempeno Anual” por el presente




_ “Conveniode T1 ansferencm y Operacmn . que es. ﬁnnado entre el Agente Operador y la Dxreccmn Regmnal
para la operacion del 1mtrumento Capltal Semilla. Emprende 2024, regmn de O’ nggms

De confomudad alo que establece la escnmra pubhca del Agente Operador Consultora IDACC Chile Ltda.;
el objeto somal o fines del Agente son: asesoramiento y consultorfa empresanal en todos sus aspectos, 10
que resulta pertinente a las actividades encomendadas por Sercotec, asi como también se acreditd que el
Agente Operador cumple con el 1equ1sxto de tenel una anuguedad maym a dos afios y expenenma en la
‘ prestacmn de serv1c1os similares. . -

Ala fecha de la suscnpcmn del presente convemo el Agente Operador y Sercotec rchstran Ios mgmentes
__ convenios de transferenma y operacmn Vlgentes

L Convemo de transferencm v operacmn Instrumento Almacenes de C]:ule Concursable Dlgltahza Tu
Almacén Region de O ‘Higgins. ~

2. Convenio de transferencia y operacmn Instrumento Ahnacenes de Clnle Concursable Dlgltahza Tu

Almacén Reglon Metropohtana ; ~ ~

3 Convemo de traneferenma y operacxon Procrama Emcl gencxa Inundacxones Agosto Reﬂxon del Maule

Fn mento de lo antenonncnte;senalado, las;pa‘rtes COHVICIICHI‘ -

. PRIVIERO Condlcmnes que debe cumphr el Agente Operador

Las conchcmnes minimas que debera cumphr el Agente _para operar en la Regxon de O nggms el
re&pectlvo instrumento as1gnad0 son las 51gmentes »

1. ‘Contar con 1a mfraestructura fisica y tecnologlca ofertada que se pondra a dlSpOSlClOIl para el
- ‘desarrollo de las actividades del Agente, en los distintos territorios, de modo de asegurar la
. _mantencion de archwos y documentacion de los proyectos que adm1mstre
2. Contar con espacio fisico segin lo ofertado, destinado a la recepcion y. alen(:lon de chentes que
 debera sefialar claramente la condxcmn de Agente Operador de Sercotec. ~
3. Contarconla estructura or. gamzacxonal y de recursos humanos acorde a las ﬁmcmnes del Agente
; Operador vala propuesta realizada a Sercotec. El D1rect0r Ejecutivo del. Agente Oper: ador actuari
_ como la contraparte de la Direccién chlonal y tcndla dlspomblhdad para poder atender sus
- ~requemmentos en forma personal st la situacién lo amerita, en plazo no superior a 48 horas.
4. Contar con internet y equipos computacmnales tek:foma correo electronico mstttuclonal
~_ proyector, escaner y dlspomblhdad de vemculos todos ellos adecuados para el desarroﬂo de sus
_ labores como Agente Operador ‘
5. Contar con al menos 2 (dos) afios de antlguedad contadcas desde su consntucmn y expemencm
~ demostrable en el 4rea de cjecucion del convenio. -
6. ‘Ejecutar el Plan de comunicacion y dxfusmn de los programas c mstrumentos de Sercotec {en los
_ casos que corresponda) conforme a términos acordados con la Dn‘eccmn Reglonal v contemdos del
; Manual de Lineamientos Comumcacmnales para Agcntes y sus postcnores modificaciones.
7 ‘Da‘l cmnplmuento a las obhgaclones que lei impone la Ley N° 19 862 que establece 1egxstros de las
__ personas juridicas receptoras de fondos pubhcos
8. Publicar en su sitio electromco el p1 oyecto ¥y presupuesto adjudlcado asi como 6ste convenio Junto
a estados fmanczeros balance y memoria anual de actividades, la némina de su dlrectono en
; iejercmlo o de su organo superlor de admmlstracmn admlmstradores prmc:lpales 1os recursos




k recibidos por fecha monto y or gamsmo otorgantc si el convemo supera Ias 2 000 UTM dentro de
15 dlas comdos contados desdc la suscnpmon del mismo. ~

El cumplnmento de todas estas conchcmnes mmlmas podra ser venficado en cualquler momento por la
Direccion Regional del Servmo de Cooperacxon Tecmca Sclcotcc ‘ ~

Encasode mcumphrmento en las condlcmnes senaladas precedentemente por causas ajenas al Agente caso

fortuito o fuerza mayor, el Agente debe dar aviso por escrito de dicha situacién en un plazo maximo de tres

 dias al Director. Regional de Sercotec, dando cuenta de las causas que lo ocasmnan asi como las medidas
que se han adoptado para su solucmn y p1a7os comprometldos -

Serco‘(ec tend:a la facultad de aprobar o rechazar las medl das propuestas pm o Agente

; Ei Agente para uso y admnnstracxon de recursos transfendos debe cumphr con la normatxva reg}amento
‘ procedlmlentos de Scrcotec y manuales operatlvos los que forman paﬁe mtegrante de este convenio, y el
Agente Operador declara expresamente conocer y aceplar en todas y cada una de sus pdrtcs asi como los
_ nuevos instrumentos que se¢ incorporen. En tal caso, dichas normas se entenderan parte mtcgrante del
_ presente convenio a contar de la fecha de su entrega not1ﬁcac1on o pubhcacwn ~ ~

El Agente acepta las 1labor es encomendadas y se abhga a ejecutaﬂas dando estncto cumplmuento a las
dlspmlclones del presente convenio y de conformidad a Bases del Concurso denominado “Convocatoria
para Agentes Operadores Reglo ales de Sercotec”, eI proceso de seleccion para el instrumento que se le
asigna, a las preguntas y. aclaraciones de ambos procesos a la propuesta técnica presentada por el Agente
Operador el convenio de agencmmlento y toda la normanva senalada en el panfafo antenol

~ SEGUNDOVIgencm
~ Lavice‘néiédéls pféseﬁte c‘on‘\‘r'ehio:Se éﬁtmﬁéé‘ désdé “sﬁfs‘ﬁs,cﬁpciénha;étafcl‘dia 30:de abﬁl‘de 2025

En caso de haberse aplicado med:das de suspensmn cn confonmdad alo cstab!ecldo en ol punto 8 del
Reglamento de Agentes Operadores Sercotec y del respcchvo procedxmxento sancionatorio, el Agente
debera continuar con sus acciones rcspecto de todos los mstmmentes ¥ proyectos de fomento que esté
adnnmstrando saivo dlsposmmn en contrano del Servmm

Asnmsmo el Vencnmento del presente convemo 1o hbera al Agente Operadm de contmuar sus accmnes de
tal con todos Ios msmmlentos v pmyectos de fomento que este admlmstrando .

Porsu paﬂe cuaiqmer devolucwn que deba reahzarse pm concepto de recursos no ejecutados gastos‘
: rechazados u Oﬁ'Ob debera ser reahzada por parte del Agente Operadox hasta el dia 30 de abrﬂ de 2025

| TERCERO Informe de Cmrre

El Agente debela presentar un Infonne de Clerre dela presente aSIgnaclon en un plazo no superior a 30
dias corridos prevms al término dela vigencia del presente convenio, que contenga toda la informacion
necesaria para acreditar el cumphmlento de condiciones minimas y su descmpeno general en términos de
resultados alcanzados, el estado de admmlstracmn ﬁnancxera de recursos S ¥ problemas en ei desarrollo de
sus actmdades entre ofros. - ~~ ~




‘ CUARTO Mndlﬁcacmn.

‘ Sercotec podra requenr prestacmnes adlcmnales a la ongmalmente contratada chsmmmrla 0 modxﬁcarla
siempre que estén debldamente Justlﬁcadas, o bien, aumentar el plazo de v1genc1a del presente convcmo
deblcndo complementar 0 entregar nucvas garantlas 51 corresponde -

- En el caso de ex1st1r madlﬁcacmnes de los recmsos amgnados esta/s de‘oera/n ser aprobada/s por sl CER

~Ademas toda modiﬁcacmn al presente convenio se hara efectwa medxante un acuer dc» comtin por escrito,
_ suscrito por los representantes autorlzados de cada parte en 1os mismos termmos del presente convenio.

QU]NTO: SuperviSiéﬁ y contra‘parte;

Selcotec durante la ejecucmn del presente Convemo podra ejercer 1las facultades de dlrecclon y control
sobre la forma v modo de cumplnmento de las actividades por parte del Agente, en lo material, técnico,
jundwo y/o econdmico. Asumsmo podra modificar umlateralmente este convenio, ya sea en lo referido a
plazos, evaluaciones, formas de ejecucxon y seguimxento y pagos, sxempre que no se altere de manera
f sustanuva el mlsmo ‘ - ~ ~

Para efectos de este convenio actuara como centrapan'e dona lebeth Morales Correa Ejecutlvo de
. Fomento as1gnado por ella Dnectora/a Remonal para estos efectos o qmen lo reemplace

leasfﬁl‘Ilelones d‘f?‘la ‘contraparte;lﬁduyen, ‘entr‘e otr,as‘:' .

. ?a) k
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Superv1sar v controlar el desarroﬂo de las acthldades deﬁmdas en el presente convenio.
Verificar, durante la. Vngencra del convenio, que el Agente Operador entregue acreditacion de
cumphmlento de normativa laboral, mediante certlﬁcado de cumplimiento de obhgacmnes
laborales y prevxsmnales otorgado porla D1reccmn del Trabajo (F30-1).

_ Velar porel cumphmlento delas dxsposmlones establecxdas en normativa v1gente aphcable asi
_como tambwn por los hnearmentos deﬁmdos para el mstrumento y su correcta gjecucion
presupuestana y tecmca . ‘

 Verificar, previo a la suscmpcmn deI presente convemo que el Agente Operador s¢ encuentre
en cumphmwnto de las obhgacmnes que le)mponc la Ley N° 19.862, a través del certxﬁcado
dei inscripcion en el reglstro de personas Jundlcas receptoras de fcmdos phiblicos.

Verificar de manera previa a la suscripeion del presente convenio y transferencia de recursos,

_que el Agente Opelador se encuentre ai dxa en sus rendlcmnes rcspecto de cualqmer otro
_convenio suscrito con Selcotec ; ‘ ~
_ Verificar que el Agente Operador cuente con al menos 2 (dos) afios de antlrruedad contados_

desde su constitucion, Y con experiencia demostrable en ol rea de ejecucmn del convenio.

:‘Sohcltan custodiay mantcnclon de las garantlas de ﬁel cumphmxento y antuctpo requerldas asi
_ como velar por 1a y V1genc1a de las mismas.

Verificar Ia pubhcaclon del presente convemo en smo electromco msutucmnal de Sercotec en
un plazo no.  mayor de guince dias’ corridos una vez que éste se ‘encuentre firmado.

Verificar que el Agente Operador pubhque en su sitio electmmco el proyecto y presupuesto

: ad;udlcado y el presente convenio, junto a los estados ﬁnancwms balance y memoria anual de

actividades, némina de su dlrectono en gjercicio o su 6rgano supenor de administracion,

admlmstladores prii mpales los recursos 1ecxb1dos por fecha, monto y orgamsmo otorgante, si
el convemo supera las: 2 000 UTM -




,SEXTO Termmo antlclpado. -

El Convemo Operativo podra modlﬁcaxse o tcrmmarse ant1c1padamente sise. mcumere en alg\ma de las

causales mencionadas en el Reglamento de Agentes Operadores Sercotec, asx como en el procedlrmento
sancmnatomo correspondlcnte . ~ -

‘ SEPTIMO Cesmn de derechos.

Atendlda Ia necesxdad de Sercotec y a ﬁn de dar cabal cumphmlento a las prestacmnes de este convenio,

_ las partes aceptan que el Serv1c1o de Cooperacmn Tecmca pueda tlansferlr sus derechos v obhgacmnes en

caso de cualqmer modlﬁcacmn normatlva

OCTAVO Propledad mtelectual

El producto del trabajo que eventualmente desan olle el Agente 0 sus dependlentes con ocasion del presente
convenio, tales como obras audiovisuales, v1deogramas informes u otros, seran sus: respectlvas propledades
objeto de cesion en favor de Scrcotec qulen se reservara el derecho de dtsponel de cllos libremente, sin
limitacion de mnguna especxe no pud1end0 por tanto, eI Agente reahzar mngun acto al respecto ajeno al

; convemo sin autox 1zac:on prcv1a y expresa de Sercotec

Toda mfmmacmn mdlstmtamente del mecho en que se encuentre dlgltal 0 ﬁsmo relatlva a Sercotec 0a

terceros, a la que el Agente tenga acceso con motlvo del convenio, tendra el caractel de conﬁdenc1al En

~ consecuencia, dicha informacion debe mantenerse en caracter de reservada respondlendo el Agente de
 todos los pegmcws que se denven de la mfraccmn de esta obhgacmn ‘ . ~

. NOVENO Confdenmahdad

EL Agente se obhga a mantener 1a conﬁdenclahdad de la mformacmn de los beneﬁcmnos de los provectos

_y de todas las bases de datos relativas a la opcracmn de los mstxmnentos de Sercotec, dando estricto

cumpllmxento alo prev15t0 en la Ley 19.628 sobre Proteccion de Datos Persondlcs deblendo 1equenr en

_cada uno de los programas, instrumentos ¥y proyectos, la autorxzacmn de los usuarios para incorporar sus

antecedentes personales a base de datos paza uso y tratannento en acclones de apoyo con mgamsmos

; ‘pubhcos 0 pnvados asi como tdmbien para la confirmacién de antecedentes con fuentes oficiales, tales

como Servicio de. Impuestos Internos, Servicio de Regls ~0‘C1v11 Dlreccxon del Trabajo ‘Tesoreria General
dela Repubhca entre otros, base de datos que solo podran ser operadas por Sercotec. En todo evento, esta

?obhgacmn no sera obstacuio para_ las acclones de supervxsxon y segmmzento que desarroﬂe Sercotec o qmen‘ ;
Este demgne - - .

. DECIMO Relacmh entle el Agente Operador y sus depenchentes. ‘;

El personal del Acente dependera excluswamente dc este y no tzene relacmn laboral dn’ecta y/o mdlrecta
con Sercotec ni con mnguna de sus oﬁcmas 0 dependenaas ‘

‘ Todas las obhgacmnes de caractcr laboral prevxslonal 0 de cualq fer otra naturaleza que puedan existir

entre dichos dependientes y el Operador como cmpleador de los mlsmos no empcccran ni afectaran en
modo alguno al Servxcm de Cooperac:on Tecmca Sercotec - ~ ~

EI cumplumento del pago de obhgacmnes prev1s1onales debe ser acredltado mensualmente v con cada una

de las rendlclones de los fondos transfendos por Sercotec .~




_ EL Agente Operador debera prestar los serv1c103 con su personal propm No obstante v SLempre que una
51tua01on puntual lo amerite, se podtén. subcontratar actmdades que no constltuyan el objeto principal del
convenio (las actividades que realizara el Agente Operador en el marco de este convemo se detallan en la
clausula demmo sexta del presente convemo) Lo anterior, prev1a autonzacxon expresa de Sercotec

En mngun caso dlcha subcontratacmn se podra reahzar con personas relacmnadas en confomndad alo
‘ d1spuesto enel axhculo 100 de Ia Ley N° 18 o ~ ~ ;

; UNDECIMD Transferencxas al Agente Operadur .

El Agente para uso y admmlstracmn de recursos transferldos debe cumphr con la normatxva recﬁamcnto

 procedimientos de Sercotec y documentos vzgentes vmculados a operacion de instramentos agencmdos los

_ que forman parte mtegrante de este convemo vel Agente Operador declara expresamente conocer y aceptar
en todas y cada una de. sus partes : \

En ¢l marco del prcsente convemo sele as;gnax an recursos al Agente para la operacnon dcl mstrumento
Capital Semilla Emprende 2024 de Ia Regmn de o nggms porun total de; $291 330.774. segun el sxgmente ‘
desglose

 [Gesto Operativo.
L Gasto.Admmistratm ‘

; Dmho monto serd transfendo al Agente Opel ador en 3 (tres) cuotas por Ios mgmentes conceptos

4) anera cuota: 8 0% del total, contra Venﬁcacmn de procesa de nomﬁcacxon de 1os resultados de
evaluacmn de admlslblhdad manual previa a la evaluacmn tecmca de las postulacmnes por parte
del Agente Operador de Sercotec . ;

b) Segunda cuota: 90% del total, contra 1a verlﬁcac:lon del termmo de la etapa de evaluaczon de las
postulacmnes y Acta CER de seleccmnados -

c) Tercela cuota: 2, 0% dcl total contra Venﬁcacxon dc—: mformc dc merrc de la convocatcn 14

qua efectos de la e;ecumon esta no podra exceder eI 31 de d1c1embre de 2024 Excepcmnalmente podra

- ampharse d1cho plazo de comun acuerdo escnto entre las partes

. El Agente debela poner a dlSpOSlClOIl de Sercotec al menos una cuenta corrlente bancana que garanuce
__ correcta operacion del instrumento. Estas cuentas no podran generar mtereses Se:rcotec propormonara un
plande cuentas para el contl oly reglstro de estos recursos. ~ ~

Los recursos tra.nsfemdos solo podran ser utﬂlzados para la C_]CCUClOIl de los mstrumentos de Sercotec,
quedando expresamente prohibido que estos sean utlhzados mdebldmnentc o destinarse a un ﬁn distinto de
aquel para el que fueron entr egados ~

Se debera considerar para la operacmn del ano 2024 los lmeannentos establemdos por la Direccion de
Presupuestos del Ministerio de Ha01enda en relacmn a que los costos. admmlstratlvos no pueden superar el
6 9% de los recursos amgnados a este mstmmento ~

_ DUODECIMO: Rendicloncs ;deli Agente operaaorf .



Los recursos deberan rendlrse conforme a 10 establemdo en la Resolucmn N° 30 de- 201 5 de la Contraloria
General de la Repubhca al punto 18 de las Bases de Convocatona para Agentes Operadores los manuales,
al Procedmnento de Ren(hcmnes vxgente de Seicotec y sus respectlvos mstructlvos ‘

_El procesof derendwxon esta compre‘ndxdo por:

a) La normativa Vlgente que nge a 105 recursos transfendos por Ley de Presupuestos Los Agentes
Operadores tienen la obhgacmn de rendir cuenta medlante la presentacmn de informes y las
_ rendiciones de gastos de fondos transferidos a cada instrumento y proyecto. Todos los informes y
rendiciones de cuentas deberan presentarse enla D1rec<:1on Regional correspondlente ~
b) Revisiones mensuales: E] Agente Operador deberd enviar mensualmente a la Dlreccmn chmnal
_en formato. digital, el Auxiliar de Beneficiarios, dentro de 10% cinco (5) dias del mes siguiente.
c) Rendlcmnes mmestrales El Agente Operador debera presentar a Sercotec la rendicion de gastos de
_acuerdo a los hitos de avance técnico y ﬁnanc1er0 del proyecto con la documentacién que mdlca el
- Pmcechmlento de Rendlclones wgente ‘ ~ ~ ~

- DECTMOTERCERO Garantlasr -

Las galantlas solicitadas, ya sean de ﬁel cumplnmento o p01 la transfexenma de recursos, deberan ser del

 tipo vales. v1sta boletas de garanha pohzas de seguro, depos1tos a plazo certificados de fianza u otros
_ instrumentos que pemutan su cobro mmedxato debiendo ser pagadero ala vista, nommatwo irrevocable y

no endosable, que asegure su cobro de manera raplda v efectlva ‘En los casos en que se otorgue de manera
electronica, debe a]ustarse alaley N° 19 799 sobre documentos electromcos ﬁrma electlomca y servxcms

‘ de cemﬁcacmn de dicha ﬁrma

El plazo de vi gencna de Uamntlas no podta ser mfenor a 60 (sesenta) dtas habﬂes admmxstratlvos contado k

desde el termmo del plazo de Vlgenma de este convemo f

‘ La D11 ecclon Regmnai de Sercotec serd responsable de la custodla mantencmn y Vlgem:la de las garan’uas

sohmtadas

El Agente Operador debela hacer entrega de dos tipos de garantlas

b Ga1 antia de ﬁel cmnphmento

Para responder al fiel y oportuno cumplumento del convemo v ias obhgacmnes 1aborales y prev1smnales
pata con sus traba}adores ¢l Agente hace entrega a Sercotec de Poliza de Segulos de GarantlaN 008597,
emitida por ORSAN, de fecha 16 de abril 2024, con vigencia hasta el dia 30 de ]uho 2025, nominativa,

~ equlvalente al 5% del valor total de este convenio, garantia que’ Sercotec podra hacer efectiva sin mas

tramite, en cualquiera de los casos de umumphmxento previstos en este instrumento, en las Bases o en
cualquier otro en que pueda incurrir el Agento Operador Glosa: “Para garantlzal el fiel, cabal y oportuno
cumplimiento del convenio de tlansferenma y operacién Instrumento Programa CAPITAL SEMILLA

‘ EMPRENDE 2024 Reglon de 0O nggms y de Ias obhgacmnes laborales y somales con sus trabajadores

‘chha garantla debe ser entregada prev10 a la ﬁrma del presente convenio y pwrrogarse pm eI Operador

__ antes de su vencimiento, si Sercotec estima necesano siendo devuelta despues de finalizada la ejecucion

del mstmmcnto encomendado y rendidos los recursos corrcspondientcs s6lo una vez vencido el plazo de
vigencia de la misma, salvo que el Agente no cumpia con las obligaciones que establecen las Bases, la oferta

' correspondlente Reglamento de Agentes Operadores dc Sercotec procedumento sancmnatouo e] convenio




e T

de agenciamiento, el presente convemo y eventua}es mod1ﬁca<:1ones en cuyo caso. Sercotec queda desde ya

autorizado para proceder a hacerla efectxva sin mds tramite.

;2. :Gm‘antia de ‘anticipo por'tranSfereﬁcia‘ deirecurSOS: -

~ Sercotec podra reahzar transfercncxas de los recursos al Agente Operador previa recepcxon de la garantla
; eqmvalente al 100% del valor antlc1pado hasta por el monto total de la transferencia establecida en el

convenio, a fin de garantlzar el cotrecto uso de los fondos transfendos garantla que Sercotec podra hacer
efectiva, sin mas tramite, en caso que el Agentc Opcrador dcstme recursos a un fin d1st1nto al acordado sin
per ijlO de las accxones que en derecho correspondan ~

Enlo suceswo cl Agente Operador debela prot rogar dicha garant;a antes de st vencumento o bien, emitir

~ una nueva, en el caso de existir nuevos antlclpos cumphendo con las condlcmnes de emision establecidas
enel presente convenio. ~ ~

chha garanua serd devuelta dentro del plazo de 60 dlas habﬂes admmlstratwos despues de aprobadas las
rendiciones, salvo que el Agente Operadox destine los recursos a un fin dnverso al acordado e cuyo caso
~ Sercotcc queda desde ya autonzado para proceder a haceﬂa efectlva sin mas tramite. .

En el caso que el Agente mcmuese en alguna falta relatlva a la rendiclon de fondos 0 no cmnpia con las

_ obligaciones contraidas, Sercotec hma efectlva la(s) garantxa(s) antes mdlcada(s) y podra mlclar acciones
~ 1egales correspondlentes

k Sercotec pavara al Agente por cancepto de costo de Ias garanuas antes senaladas (ﬁel cumphm1ento v

a:nnclpo) hasta ¢l monto senalado en Ia normatlva reglamentaﬂa de cada mstrmnento

Los Tecursos transfendos solo podran ser utihzados para la ejecumon de Ios mstrumentos de Sercotec,

quedando expresamente pr0h1b1d0 que éstos sean utﬂlzados mdebldamente o destmarse a un fin distinto de

- aquel para el que fuelon entregados

_ DECIMOCUARTO: Dlspomblhdad de la mtormacmn,

El Agente Operadol debera da1 todas las facﬂldades necesanas tanto para que Scrcotec como qmen este .
demgne y/o Contraloria Gener al de la Repubhca revisen la documentacmn de respaldo de antecedentes de
proyectos clientes y/o rendlcmnes de cuentas presentadas como tamblen entregar en los plazos requendos
los antecedentes que le sean sohc1tados asi como tambwn . ~

. Levantal lineas base de acuerdo a Ios cues‘nonanos y cntenos que seran proporcmnados por el
- Semcm de Cooperacmn Tecmca Sercotec

s Realizar mantencién y actuahzacwn de las bases de datos quc contengan la mformacmn relatlva a

las hneas de base de los. postulantes y los. regzstros de los proyectos

. chlstral v mantencr actuahzada pengdlcamente mformacmn sobre e_]ecucmn dc] mstrmnento ylos
' beneﬁcxanos en las plataformas proporcmnadas por Sercotec para este propos1t0 .

DEC]I\/IOQ ZUINTO Plan de trabajo Agente Operador.

ObJetlvo Plan de Traba]o .




El Plan tiene por ob3 etivo estructurar orgamzar ¥y coordmar la relac:on de trabaJo entre el Agente Opez ador

~ Sercotec — AGENTE OPERADOR, con 1a Dxrecmon Reglonal de O’Higgins, a través de un plan que

‘ cont:nbuya a la correcta 1mp1ementac:on y ejecucxon del instrumento CAPITAL SEMILLA EMPRENDE
2024; de conformidad al Reglamento aprobado por Resolucién N° 10.455 de fecha 19 de Febrero de 2024
ya Ia documentacxon operatxva correspondwnte mcluyendo sus postenores medlﬁcaciones si las hubiere.

Focahzacmn Re«mnal

- Multlsectonal (para cualquler rubro 0 sector econmmco)
- Pnonzamon en Jovenes hasta 29 anos de edad

3 Carta Gantt Actmdades a Implementar

Para cada etapa del mstmmento se deﬁmran las actlwdades 135 fechas de GJGCUCIOH del segmmlente y
_ entrega de los productos comprometldos por el Agente Operador de Sercotec las que seran mfarmadas por
las contrapartes de Sercatec de acuerdo a Ios plazes establemdos para cada etapa ~

 Esta Carta Gantt podra ser ajustada 0 modlﬂcada por Selcotec durante la ejecuclon del prog:ama 1o cual
serd informado via correo electromco por la contraparte

| ‘Fechakde Imcm o ‘Fecha de Termmo
- 03.052024 | = 17.052024
20052024 | 02082024

. 05082024 | 040970004
05092024 | 04102024
05102004 | 04122024
051220024 | (3120004

Hjecutar e
| Programa Capital

Disponer de un  equipo  de

_empresas  seleccionadas  que

profesionales para el soporte del
Programa que mcluya i 3efe!a
de proyecto (ejecutivo técnico),

| Semilla Emprende

I _acceden al programa de acuerdo a
2024 de acuerdo a

la 1csolucmn N°10 455 que

las directrices
entregadas por
Sercotec, através
dela Direceion

Regional
compondlenw

‘aprueba el Reglamemo ¥y sus
‘modxﬁcaclones asi como mmblen‘ :,
las  bases de . convocatoria |
Regjonal. ‘ o

2 asesores técnicos, | cjecutivo
fi tnanciero .y 1 asistente
_administrativo para el servicio
administrativo,  financiero v
| contable hasta el cierre del |

p‘mgrﬁma .

v 100%de
__cumplimiento respecto a los
. requisitos, cobertura, plazos y
presupuesto amgnadcs

v Ejecumcn o Presupuesto:}‘/  Veificacion de cada |
asignado. | uno de los emprendedores/as que 1
-.f Cumphmlemo de cobamn'a By al benficio k

i la Cumple con  los
’n:nmma (N° de nuevas empresas ~1equisltos de  admisibilidad,
beneﬁc:anas)

evaluaemn fonnahzacmn




v Adm1mstrar los recmsos de

operacwn del programa ¥

constituir as  garantias

;cmrespondlentes

v Cumpllmtento con los plazos :

- | asignados para |2 ejecucion de
cada etapa del prog1 ama. ‘

2 Difundir el
programade
_acuerdoalas
directrices
 entregadas por
Sercotec. a través
| dela Direccion
Reoional.
3.Bvaluar ;

; admlsiblhdad de

| postulaciones, de
acuerdoalos
plazos entregados
por la Direccion
Regional.

| VDitusién del programaa
Vpotcnciales beneﬁciarios/as. .

los/las potenciales

beneficiarios/as.

“Eva}uar las sohcltudes de

i apelacmn de los posmlantes y

| gestionar con el ejecutivo/a
_regional el cambio de estadoen
el requisjito, 51 cm‘mspdndi ese.

J Evaluar los reqmsxtos de la ‘
etapa de evaluacion tecmca a

los/las poteuclales

; beneﬁcxanos/as

4 Bjecutar
procesode
evaluacion tecmca
a las ideas de
negocio
postulantes, de
acuerdoalos
plazos entregados
_pot 1a Direccion
Regional.

V. Evaluar fonnulano
proyecto de negocio
(CANVAS) y video de

presentacion Pitch, de las ideas

| de negacio adm151bles yquese
encuentran sobre ¢l puntaje de.

corte. k . ‘

iV Evaluaclon de Terreno
| donde los postulantcs que
| contindan el proceso de
. evaluacmn seran v151tados por
| el AOS de Sercotec, conel
_objetivo de verificarlo
- siguiente; Coherenma con la .
| focalizacion de Ia convocatoria,
el postulante debe tener
- domucilio en el territorio.
focalizado de fa convocatona a
laque posmla y donde
mpiememana St negocio, y en
caso de considerar habilitaciéon
_de infraestructura se debe
| acreditarla condmon delola
- posmlantes respecto al espacxo ‘
fisico o esfxuctura prevwmente “
_cxistente a infervenir. .

_desarrollo,
_documentacién
_programa.
b ;
dentro de la cobertma asxgnada al
~ la reglon ‘

‘cmprcndedmas mformados .

fEmpx endlmlcnto

_  Evaluar la admisibilidad de |
de adxmsxbﬂldad manual de los

I pcstulantes al programa st

1 conespondxese - mgrcso de Ios -

: correspondmntc
 Postulantes admlslbles

correspondiente.

‘ formularms de postulacmn y
| v1deos de prcscntacmn decada
ideade negoclo postulada,

- correspondlcnte .
V. Informe de Resultados .
. Evaluacmn Técnica firmado

- (AOS)

5 aluacmn Técnica fir mada :‘

k v Actas dc Evaluacxon en

postulante, Esta debe venir con
fas ev1denmas rcqucndas por
| bases seglin corresponda
(iotoglaﬁas acrechtaclon de
infragstructura, efc)

resultados de la evaluacion
téenicda 1a Dneccxon Regionaly |
al Comxté de Evaluacmn

| Técnica Reg1011al segun
- corresponda)

del

en
operativa

sefialados

Ellla ‘beneﬁmano/a esta‘k

v Asxstxr enel 100% de
‘acthdades de dxfusmn del
| programa, segun calendario y
1 plamﬁcacxon establecido
| conjuntamente con Sercotec v
| en Redes Sociales. -

Empl cndedorcs y

respecto a los objetwos TEqUISTOS
y beneficios del programa

v EL100%delos
 beneficiarios cumplen con los
_requisitos de adlnlslblhdad

E1 100% de los beneﬁcmms
| cumplen con los requisitos de
admisibilidad manual (si
corresponde).

v’ Evaluacmn de ]os requItOS ’

rcsultados enel sistema

mcorporados enla p]ataformé

1 J E] 100% de]os ;
. benef’ iciarios cumplen con los

rmmsﬁos de evaluacion. ;

| E1100% de las ideas de
| negocms adxmsxbles y sobre

' puntaje de corte, se encuentran

. correctamgnte cvaluadas.

| EI 100% de los postulantes
 admisibles (segiin nota de corte

| definida) en la Evaluacién

Técnica son vi‘sit‘ados‘en

| k terreno ; ‘

v Los resultados del 100% de
ias ideas de negocios

eva.luadas son presentados a Ia

. Dlreccmn Regmnal vala

_ instancia de evaluacion

k posterior (CER 0 Cmmsmn

Tecmca)

v Eva]uam on de los

mcorpmadas enla piatafmma

v Actade Supervnslon .
(DR).

Tcneno ﬁnnada porel AOS 'y el -

v Presentaclon de los k

Regmnal CER (02 la Comzs:on ‘




v Presentar los resultados de
Ia evaluacwn tecmca ala
contraparte reglona] de
Sercotec.

v 100% de Ios

~ seleccxonados/as que cumplen
_con los reqms;tos de
formalizacion: ﬁrman contrato
_con AOS, estableciéndose
como beneficiarios del

; Programa

-V Empresas seleccmnadas son
contactados por el Agente
Operadol de Sercotec para la
|l ermega de los venﬁcadores de
;fkonnahzacxon kpons1dera1xdo - kformahzacmn previo. a la firma
| disponibilidad presupuestaria, | del contrato, y de acuerdo a lo
| cobertura plamﬁcadayhsta de mdlcado en Bases  de
‘ ‘~selecctonados detenmnados por [ Convocatona ; ‘ .
¢l Comité de Evaluacion V Correos enV1ados pot el Aos\ .
Regional (CER). a emprendedores seleccionados,

! con obsewacxones ylo sohcztando
~ acIaracmm:s de vcnﬁcaéores de {

fennahzacxon d‘ek acuexdo a

| v Desarrollar proceso de
fi irmade contrato con los ;
'bancﬁcxanas de] ngmma que ; k

k cumplen con reqmsm)s de

5. Implementar el
procesode
formalizacion de
bencficiarios/as.

piazos . establecidos (sl
correspondlese) ‘

v’ Correos enVIados por el A()Sf
a emplendedows selecmenados
indicando conformldad para Ia
suscnpcmn de contratos de
| acuerdoa plazos establemdos

i J Contratos Fase de Dﬁsmroﬂo ‘
. Emprcnde hrmados

g Comprobantes . Yo
‘venﬁcadores de reqmsxtos de -
fonnahzacmn en orden

v Tnfmme de Supewrsxon a
 Proceso de Formahzacmn ﬁrmada‘
; i(DR) -
v Casos obscwados por DR v
o bubsanados con Agente Opmado;
i (51 correapondleqe) .
J Seleccmnados en estado de |
o “Beneﬁuauos” en ¢l Slstema de
‘ . | Evaluacién (SISEVAL), c
v Elaborar en con)unto con

| 6Implementar 5\/;9‘51‘»‘m:;meﬁbs‘;:d@s;a‘cm de |  100% de los planes de |

ctapa de . | cada bmeﬁclano, ciplande | Reuniones Etaba de Formulacién trabajo_elaborados y firmados
i’?ﬁe‘:‘.{s‘l?gggﬁaj&  trabajo para 1mplementa1 su | (AOS), por proyecto beneficiado. por los beneficiarios.

S i ‘i den de" ideaden negocxo propomendo‘ ‘ . . Fxrmadas ~ 7 100% de los planes de ~
negocio. | elementos en su cstructura. v’ Informes Planes de Traba}o - trabajo elaborados, aprobados

téenica yde ﬁnanclamxcmo en
_conjunto con la plamﬁcacmn
de acnv1dades a reahzm para su

seleccmnada y
aptobada, de
acuerdo a las

por beneﬁclarlo elaborados y i
‘ﬁrmados (plamﬁcacmn ~def
actxwdades, detallcs de gasms,

kpor la Direccion Regional de
Sercotec

direcmces ¥ ‘ qecuemn ete) .

azos . .

1 zgtab]cmdos por o v Acta de Segumncnto Etapa de
la Direccion Formulacxon ﬁrmada (DR)
Regional de ‘ ~ .

Sercotec.




| 7 Implementar Ia

3150‘101011 téenieas, fi nanmeras logistlcas‘ - eicccwn tlpD dec cmpresa g
. a$€SQfla . entre  olras, que permitan: ~f0rmahzar pago y declaracmn
acompaﬁamiento 7asegurar Ia concrecmn de fas | IVA, pmceso factura/bolcta\
téenico. .y mvcxsmnes ¥y acciones de | cIectromca ‘
seguimiento gestion emprcsanal aplobadas;_ v Acta Reumon Imclai con

| financiers de las

v Informe de Resultados Etapd

| firmado (DR).

; v Planes de TrabaJo mgresados
~en SISEVAL y aprobados por
gjecutivo/a de fomento.

\/ Implcmentar las accmnes v Agstencxa 0 apoyo oen |

para cada idea de negotio.
($3.500.000 neto; monto fnico).
Yy su cotrecta wndmon a
; Sercotcc

Saleccxonados/as Fxrmada

V Acta de Reumon con
Benaf’ manos/as fi 1mada

ideas de nesocios
Emprende.

v En el caso de abordarse las k‘
itemat}cas din ante la. ejec‘ucmn:d;e‘
los  proyectos, se deberd
: incmpoi‘af ; ios temas y
obsewaclones en lasg Actas de
Supervision  de Etapa
cmpresa a formalmal pago vy Implementacién Plan de Trabajo“
declaracion. . TVA, proceso ‘(405), firmadas. ~
. factura.fboleta electromca) v Acompanamlcnto tecmco

v Realizar las rendlcxones de
gastos a bercotec de acuerdo al
procedi mlento vigente.

v Asesona o apoyd o

. v Por lo menos dos. actas de
_supervision  de la elapa de:

implementacion  al  Plan k dé
| Trabajo, por parte del AOS, por |
:proyecto beneﬁmado Firmadas.
v Acta e Supestmn
‘ kE_yccumon Fasc de Desanollo
(DR). Firmada ‘ :
v Report,cs C_]GCU.UVO& y/o Base
de Datos o lEOlSﬂ'O dxspomb{e :
k _por Rut empresa beneficiaria: de :
rcahzacmn Chequco Dmtal
 TInformes de Cletre del 100%
| de los proyectos, apxobados por
. ;E]BGIRIVO/& de Fomento.

_convocatoria kEmpr‘ende,
; aprobado por ijchtivo/a de
| Fomento. . ‘

v Segumnento ﬁnanclero

: efectos de la lCﬂdICiOﬂ de los

requerida ﬁde  acuerdo al
pmccdnmcnto de chdlcmnes .
; Vlgente ‘

de'F ormulacmn Plan de Traba}o“

v Informe de . clcikre‘ de}

v Entrega - oportuna, - para‘

v 100% dé las empresas

_beneficiarias  ejecutan los

tecursos  otorgados  por

' SERCOTEC en funcién de lo
_establecido en el contratoyen el
_ Plan de Trabajo aprobado.
V 100% de las  empresas

glecutan  y  rinden  as
inversiones y AGE aprobadas
por SERCOTEC en un plaze

miximo de 12 semanas,
contados desde la fecha de firma
de contrato.

v 100% de ios reembolsos
‘reahzados dentro de los plazos
“cstablemdos en  Bases de
Convocatoria. ‘

V 100% de las compras
realizadas para el proyecto,
_dentto  de los tiempos

establecidos en el contrato ‘

~ correspondlente

v 100% de la rendlcmnes
\ aproba‘das por Sercolec. ;

recirsos, de  la _mfonnacmn -




‘ v Rendicion cprfectzi: de ga‘stos‘
(gastos rendidos y aprobados).

v Devoiucmn oporhina de
reembolsos. Documemos de
iReccpcxcm ~ Conforme ‘fdé
kRecmboIso por  pate  de
beneficiarios, fi nnados (ADS). .
v Resultados de muestra de |
~superv131on contable (Ejecumvo -
; Fmancxero Dll‘CCClOl’l Recxonai} v
‘ ‘ksubsanacmn de observacmnes (si
. correspondlese) k

\/ Acta/s 0 anexo/s de recepcwn
conforme de blenes/semcms por
 parte del beneficiario, firmada/s. ;

J Informar respecto de las
. accmnes reallzadab durante la
ejecucmn del . Pmbxama .
1nc01porando -  los

8.Cierre proyeclo ¥ Informe de cierre de cada

_ proyeclo, © que ‘cbntém‘ple
realizacion  de  actividades,

‘i‘n\?ersion‘es, f‘résultadds,‘ entfe
otros k

v 100% de los documentos
; sohclmdos kidé acuerdo a
Formularioc H  publicados en

fcorrespondlentes venﬁcadores ~

plataforma correspondiente.

V 100% de los informes de
cierre de proyectos aprobados
~bof Serc;oteck.; k

V Actalso anexo/s de recepcmn ‘
‘confmme de blcnes/servxcxos por
_ patte del beneﬁ(:lamo firmada/s.

 V Plan de trabajo y contrato
jﬁmlados mlmmo un documento |
contable  que verifigue  la |
| ejecucion; de cada  proyecto |
I ganadm (Formulano H) subxdo a4
I piataforma correspond:{ente

-/ Reportar :ﬂlos}; insumos
_ iecesarios de cada proyecto:~
beneficiado para cumphnnento”
de FormulauoHEmprende
V. Cietre de proyeetos
beneficiarios. .

v Ployectos cemados . en
. ,platafonna correspondiente.

DECIMOSEXTO: Reéﬁﬁl‘cifin dé}lbs recﬁrsés{ ‘

FEl Agente Openador debera restltulr a Sercotec los recursos transfendos en el evento de que éstos sean
destinados a una finalidad distinta para la que fueron aswnados 0 bien, no hayan sido utlhzados rendidos
u observados enel proceso de revision de la renchcmn de cuentas ~

DECIMOSEPTIMO Domlcllm y prorroga de competencm,

‘Sannago y se scmeten ala competencxa de sus tnbunales de Jmstlcla
‘ DECIMOCT AVO: Personerias y ejemp]ares.

La personena de don Mauucm Lea;ndro Carreno Vargas para actuar en representacmn del Servxcxo de
Cooperacmn Tecmca Sercotec consta cn escutura pubhca de delegamon de poder celebrada con fecha 14




de marzo de 2024, ante notarlo‘ de la novena notana de Santlago don Pablo Alberto Gonzalez Caamano \
bajo repertorio N°1. 385—2024 ~

La personeria de dofia Carmen Glona Beckdorf Vicufia para comparecer en Ia representacmn de Consultora
 Idacc Chile Limitada, consta en escritura publica celebrada con fecha 26 de abril de 2011 ante el Notario
Publico Titular de la Notaria de Constltucmn y Empedrado don Alvaro Mera Correa, bajo Repertorio N°
1.115-2011, y la certiﬁcacmn de v1gencxa de fecha 17 de abril 2024 del Conservador de Bienes Raices de
Constltucmn ; ; ;

_El presente conveniokse“ eXtiendé, en 4¢j empl.aresde!:mismo fteiior; quedémdbdog en poder de cada parte.

SERVICIO DE COOPERACIN . ‘ .  AGENTE OPERADOR ;
“ TECNICA - . CONSULTORA IDACC CHILE
. . ~ LIMITADA




