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SERVICIO DE COOPERACIÓN TÉCNICA – SERCOTEC 

 

INFORME DE TRABAJO MARZO 2025 

TRANSFERENCIA PROGRAMAS ESPECIALES DE FOMENTO PRODUCTIVO PARA 

LA REGIÓN DE ÑUBLE. 

 

ANTECEDENTES DEL PROGRAMA 

 

El Fondo Financiamiento FNDR, está diseñado para apoyar con un programa de Fomento 

productivo a emprendedores y empresas de la Región de Ñuble, primeramente, apoyando a 

emprendedores(as), que quieran formalizar su oferta, para ellos estar disponible la línea 

emprende Semilla y Abeja, para las empresas las líneas de Almacén y Crece, específicamente 

empresas micro y pequeñas empresas, del sector multisectorial este último instrumento. 

Además, se apoyará a las agrupaciones y asociaciones con programas con énfasis en seguridad 

y difusión de su oferta. Para esto se utilizará el programa Barrios y Redes canales de 

comercialización. 

Finalmente, una iniciativa de emergencia, disponible en caso de alguna situación que afecte 

negativamente a las empresas. 

Los fondos son concursable enfocado a apoyar los nuevos emprendimientos y fortalecer a los 

existentes a través de la entrega de un subsidio no reembolsable, destinado al financiamiento 

de inversiones para la implementación del negocio y acciones de gestión empresarial. Los 

programas consideran aporte empresarial. 

 

Programas para emprendedores(as)  

1) FNDR Emprende: Capital Semilla Emprende.  

2) FNDR Emprende: Capital Abeja Emprende.  

 

Programas para empresarios(as) individuales y agrupaciones de empresarios 

3) FNDR Crece, fondo Desarrollo de Negocios 

4) FNDR Almacenes de Chile, fondo concursable Digitaliza tu almacén. 

5) FNDR Fortalecimiento de Barrios comerciales 

6) FNDR Redes de oportunidades de negocios y Promoción y Canales de 

comercialización. 

7) FNDR Emergencias 

 

LABORES DEL PROFESIONAL FNDR 

✔ Coordinador equipo FNDR, en actividades con AOS, responder a consultas de 

beneficiarios y profesionales. 

✔ Apoyo en formulación de presupuestos del programa FNDR. 

✔ Apoyo a la formulación de iniciativas de inversiones para empresarios y emprendedores 

de la región de Ñuble con recursos del FNDR. 

✔ Apoyo al Ejecutivo de Fomento en terreno para la región de Ñuble.   

✔ Apoyo al Ejecutivo de Fomento en trabajo Administrativo.  



 

   
 

✔ Apoyo al Ejecutivo de Fomento en atención de público y trabajo en conjunto con la 

AOS responsable de la difusión y apoyo a las postulaciones.   

✔ Supervisar procesos y resultados de cada una de las etapas de evaluación.   

✔ Apoyo al Ejecutivo Financiero en revisión de procesos, rendiciones de los AOS. Según 

plan de trabajo. 

 

  

 

PROGRAMAS ASIGNADO 

 

Programas para emprendedores(as)  

1) FNDR Emprende: Capital Semilla Emprende.  

2) FNDR Emprende: Capital Abeja Emprende. 

Programas para empresas 

3) FNDR Fortalecimiento de Barrios comerciales 

4) FNDR Emergencias 

5) FNDR Almacenes (Itata, punilla y diguillín) 

6)FNDR Crece 

7) Promociones 

 

 

 

ETAPAS DE OPERACIÓN DEL PROGRAMA ASIGNADO 

 

 

Programas para emprendedores(as) : 

 

1. FNDR Emprende: Capital Semilla Emprende.  

- SIN AVANCES POR ESTE MES. 

 

2. FNDR Emprende: Capital Abeja Emprende. 

Este programa, durante el mes de marzo comenzó la etapa de evaluación. 

01. Admisibilidad automática 

02. Admisibilidad manual, con un resultado de todas las postulantes admisibles. La 

evaluación no arrojó, No Admisibles, por ende los 270 mejores puntajes pasan a 

evaluación técnica. 

 

  Evaluados Admisibles  No Admisibles 
Postulados 

a evaluar 270 270 0 

 

 



 

   
 

03. Comienza la etapa de Evaluación técnica que tendrá una duración de 3 semanas, 

para ello, el encargado de Programa Pedro Felipe Meléndez organiza una reunión 

de con el equipo AOS, para Homologar Criterios de Evaluación. 

Se estima el término de esta etapa para el viernes 4 de abril. 

 

 

 

04. Se está a la espera de la devolución del convenio de con el AOS, desde el 7 de 

febrero de este año. El de Encargado del programa a solicitado insistentemente 

la devolución de éste documente para poder generar las transferencias 

necesarias al AOS, sin éxito. 

 

 

3. FNDR Fortalecimiento de Barrios comerciales. 

3.1. - Preparación de Bases y de Documentos operativos. 

Con la renuncia del profesional encargado de programa, se debió reformular la elaboración 

de las bases siendo enviadas a nuestra contraparte técnica en nivel central Constanza Silva. 

A la fecha nos encontramos a la espera de comentarios y correcciones. 

 



 

   
 

 

 

 

 
 

También se ha avanzado en la elaboración del plan de trabajo de la AOS 

 

 
 

Este documento será terminado una vez que las bases del programa sean aprobadas para 

que pueda ser ajustado a éstas, al igual que el Convenio de la AOS, que se presenta a 

continuación: 

 



 

   
 

 

 

 
 

 

Por su parte, el AOS ha publicado la oferta laboral para la contratación de Gestores de 

barrio, con relativo éxito. 

 

 
 

 

 



 

   
 

El martes primero de abril, la AOS hará entrega de todos los curriculum que han postulado 

para organizar la selección de los profesionales. Las entrevistas para la selección de los 

primeros profesionales se realizarán durante la primera quincena de abril. 

 

 

4. FNDR Emergencias. 

4. 1.-Preparación y Postulación Convocatoria: 

- Preparación de Bases y de Documentos operativos. 

Las bases del programa emergencia se encuentra desde el mes pasado aprobadas por la 

contraparte técnica, ahora sólo a la espera de su paso por fiscalía, el que se realizará luego 

de ocurrir la emergencia. 

Con la renuncia de la Coordinadora FNDR Neri Quezada y con ello se me asigna la 

coordinación de sus programas 

5. FNDR Almacenes. 

- Para los programas Almacenes fue necesario revisar la admisibilidad del programa 

completamente, para confirmar los resultados entregados por la AOS. 

- Se encuentran algunas diferencias, as que afortunadamente pueden subsanarse a 

tiempo. Estas están explicadas en detalle en el informe de Almacenes de la encargada 

de programa Lydia Contreras. 

- En Resumen, la admisibilidad de Almacenes resultó según el siguiente cuadro 

 

 

  Postulados Admisibles  No Admisibles 
Punilla 200 178 22 
Itata 80 66 14 
Diguillín 527 475 52 

 807 719 88 
 

El desglose de la admisibilidad es el siguiente, por provincia es el siguiente: 

 

Provincia de Punilla, 200 Evaluaciones Realizadas 
Ventas Giro Curso Domicilio 

No 
Admisibles  Admisibles No 

Admisibles  
Admisible

s 
No 

Admisibles  
Admisible

s 
No 

Admisibles  
Admisible

s 
15 185 7 193 0 200 0 200 

200 200 200 200 

Resultado Final 
No Admisibles  Admisibles 

22 178 

 

 

 



 

   
 

 

Provincia de Itata, 80 Evaluaciones Realizadas 
Ventas Giro Curso Domicilio 

No 
Admisibles  Admisibles No 

Admisibles  
Admisible

s 
No 

Admisibles  
Admisible

s 
No 

Admisibles  
Admisible

s 
10 70 2 78 2 78 0 80 

80 80 80 80 

Resultado Final 
No Admisibles  Admisibles 

14 66 
 

 

Provincia de Diguillín, 527 Evaluaciones Realizadas 
Ventas Giro Curso Domicilio 

No 
Admisibles  Admisibles No 

Admisibles  
Admisible

s 
No 

Admisibles  
Admisible

s 
No 

Admisibles  
Admisible

s 

52 475 0 527 0 527 2 525 
527 527 527 527 

Resultado Final 
No Admisibles  Admisibles 

52 475 
 

Cumplida esta etapa, el AOS realizará la evaluación técnica de los proyectos admisibles, definirá 

un ranking y elaborará una propuesta a Sercotec.  

 

 

6. FNDR Promociones, el programa Promociones debe ser reformulado, solicitando a la 

contraloría la autorización del cambio de lo contemplado en el convenio, respecto a la 

descripción de los alcances del programa. 

 

Se espera lograr el cambio en base a las necesidades actuales de las empresas de la región. 

 

7. El programa FNDR Crece queda bajo la supervisión directa del ejecutivo Alejandro 

Muñoz. 

 



 

   
 

8. Debido a la renuncia de dos Profesionales de Apoyo del equipo FNDR y de la 

coordinadora de programas empresa, es que se ha realizado una oferta laboral mediante 

las plataformas de la universidad del Biobío e Inacap,  

 

 

 

Por lo que es necesario apoyar la gestión del ejecutivo de fomento realizando selección de 

los mejores curriculum de acuerdo con el siguiente perfil solicitado: 

 

Perfil Profesional:  
Ejecutivo de Fomento con Experiencia en Desarrollo Económico Local 

Resumen Profesional 

Ejecutivo con sólida experiencia en desarrollo económico local, diseño e implementación 

de estrategias de fomento económico, y gestión de proyectos orientados al fortalecimiento 

de microempresas multisectoriales de la región. Especialista en generar alianzas público-

privadas, promover la inversión y dinamizar economías locales a través de iniciativas. 

- Título profesional ingeniero de Ejecución Administración, administración 

financiera, administración turística, contador auditor o afín 

- Tener una buena comunicación verbal. 

- Tener buenas habilidades comunicativas. 

- Facilidad para asumir críticas constructivas. 

- Tener facilidad para trabajar en equipo. 

- Tener capacidad de liderazgo. 

- Contar con buenas capacidades organizativas. 

- Ser capaz de trabajar bajo presión. 



 

   
 

- Residencia en la región de Ñuble 

- Deseable, 3 años comprobables de experiencia en consultoría de fomento en la 

región. 

- Cocimientos de Excel Avanzado 

- Sólidos conocimientos de contabilidad. 

- Licencia de conducir clase B al día. 

- Movilización propia  

- Deseable, 3 años de experiencia en programas estatales de emprendimiento o 

apoyo a microempresa. 

- Deseable, curso de metodología canvas. 

- Disponibilidad para viajar dentro de la región. 

 

  Como resultado a través de Inacap se recibieron 17 currículums y por medio de la plataforma de 

la Universidad del Biobío llegaron 11, de los cuales se seleccionaron los 6 más acordes para 

realizar entrevista personal.  

Se realiza recepción y análisis de Curriculums de postulantes. 

 

 
 

 

 



 

   
 

 
 

 

 

 

La primera etapa de estas entrevistas se llevó a cabo el lunes 31 de marzo, ante una comisión 

conformada por la directora regional, Alejandro Muñoz Ejecutivo de Fomento y Claudia 

Tapia, Coordinadora de FNDR, según la siguiente pauta: 

 

 

 

 

En otras áreas: se apoya al ejecutivo de fomento en la elaboración de la nueva postulación 

a fondos FNDR, relacionada con la nueva zona de Rezago Cordillera. 

 

- Se busca información relacionada con la nueva zona de rezago cordillera como 

decretos y publicaciones en medios de comunicación local. 

- Se realiza análisis de información descargada del SII, relacionada con cantidad y 

tamaño de empresas. 

- Se revisan reglamentos de Instrumentos de fomento Sercotec 2024, para formular 

propuesta. 



 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

OBJETIVO GENERAL DEL PROGRAMA  

 

Hitos 

Durante el mes de marzo 2025, se llevaron a cabo las siguientes actividades: 

 

1. Se elabora informe de Profesional de Apoyo a ejecutivo del mes de febrero. 

2. Se elabora Informe de Avance programa FNDR ABEJA FOMENTO PRODUCTIVO, 

para ejecutiva Financiera con motivo de su presentación ante el GORE. 

3. Coordinadora FNDR, Neri Quezada, presenta su renuncia por motivos personales. 

4. Se realiza apoyo y Coordinación en de programa Abeja FNDR. 

5. Se realiza apoyo y Coordinación en de programa Almacenes FNDR (3 provincias) 

6. Se trabaja apoyando al ejecutivo de fomento en la elaboración de Bases de programa 

Barrio Seguro 2025, para su posterior envío a contraparte técnica a nivel central. 

7. Se trabaja apoyando al ejecutivo de fomento en la elaboración de Plan de Trabajo de 

programa Barrio Seguro 2025, para su posterior envío a contraparte técnica a nivel 

central. 

8. Se trabaja apoyando al ejecutivo de fomento en la elaboración de Convenio de 

transferencia y operación de programa Barrio Seguro 2025, para su posterior envío a 

contraparte técnica a nivel central. 

9. Se realiza apoyo a ejecutivo de fomento en entrevistas de postulantes a cargo de Profesional 

de Apoyo de Ejecutivo de Fomento. 

 

 



 

   
 

 

CONCLUSIONES 

Durante el mes de marzo de 2025, los programas FNDR de apoyo a emprendedores han avanzado 

en distintas etapas, destacando hitos clave en cada iniciativa. Si bien algunos programas, como el 

Capital Semilla Emprende, no han registrado avances, otros, como el Capital Abeja Emprende, 

han progresado en su evaluación técnica, con miras a finalizar esta fase en abril. 

 

El programa de Fortalecimiento de Barrios Comerciales ha debido reestructurar su planificación 

tras la renuncia del profesional a cargo, lo que ha generado demoras en la revisión de bases. Por 

otro lado, el programa de Emergencias cuenta con bases y disponibles para cualquier 

eventualidad. 

 

El programa de Almacenes requirió una revisión detallada de su admisibilidad, detectando 

diferencias que, afortunadamente, pueden corregirse. Mientras tanto, el programa Promociones 

está en proceso de reformulación para ajustarse a las necesidades empresariales actuales de las 

empresas de la región. Por otra parte el programa Crece queda bajo supervisión directa del 

Ejecutivo de Fomento Alejandro Muñoz. 

 

En términos generales, se ha brindado apoyo en diversas áreas, incluyendo la elaboración de 

informes, coordinación de programas y formulación de bases para nuevas iniciativas. A pesar de 

los desafíos administrativos y de coordinación, el trabajo en equipo ha permitido avanzar en el 

cumplimiento de los objetivos del FNDR. 

 

 

  



 

   
 

ANEXOS 

1. Respaldo de Citaciones: 

 

 

 

2. Respaldo de Citaciones: 

 

 

 

 

Objeto de la reunión Reunión Coordinación Capital Abeja 

Lugar Oficina Dirección Regional Sercotec 

Fecha 3 de marzo 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen Se realiza reunión para preparación de reunión de homologación de 
criterios de evaluación con AOS Codesser. 

Objeto de la reunión Reunión de Coordinación de Almacenes 

Lugar Oficina Dirección Regional Sercotec 

Fecha 3 de marzo 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen Lydia Contreras, profesional encargada de programa Almacenes realiza 
presentación de avance semanal de programa Almacenes. 
 



 

   
 

 

3. Respaldo de Citaciones: 

 

 

 

 

4. Respaldo de Citaciones: 

 

 

 

 

Objeto de la reunión Reunión Coordinación Capital Abeja 

Lugar Oficina Dirección Regional Sercotec 

Fecha 4 de marzo 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen En reunión con Pedro Felipe Meléndez se realiza revisión de admisibilidad 
manual de Capital Abeja 

Objeto de la reunión Revisión de Bases BBCC 

Lugar https://meet.google.com/ssw-cfrt-bba 

Fecha 4 marzo 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen SE realiza reunión con Pedro Felipe Meléndez para revisar las bases 
Barrios Comerciales, trabajadas por Bairon Pezoa. 



 

   
 

5. Respaldo de Citaciones: 

 

 

 

Objeto de la reunión Reunión de coordinación Semanal FNDR  

Lugar Oficina Dirección Regional Sercotec 

Fecha 6 de marzo 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen Reunión de coordinación con directora regional, se exponen estado de 
avance de cada programa. 
1. Renuncia del apoyo ejecutivo Fomento Bairon Pezoa: necesidad 

urgente de agilizar la incorporación de un reemplazo profesional. 
2. Programa FDR Almacén Fomento Productivo: Error en el envío de 

correos de notificación y evaluación de postulantes, con 
resultados esperados para mayo-junio 2025. 

3. Programa FDR Crece Fomento Productivo: Revisión de las bases y 
solicitud de modificación del convenio con la Contraloría. 

4.  Programa FDR Promoción Fomento Productivo: Discusión sobre 
los enfoques posibles para el programa, como ferias, ruedas de 
negocios, y revista. 

5.  Programa FDR Abeja Fomento Productivo: Información sobre el 
cierre de postulación, etapa de apelación, y próxima fase de 
admisibilidad. 

6.  Programa FDR Barrios Comerciales: Espera del lanzamiento del 
programa Regular y necesidad de iniciar la postulación de 
gestores. 

7.  Programa FDR Emergencia Fomento Productivo: Propuesta de 
modificar el convenio para transferir recursos no utilizados a otros 
programas, con la posibilidad de usar la lista de espera. 

8.  Presupuesto: Compromiso de realizar ajustes en el presupuesto 
para cubrir parcialmente los programas FDR Crece, Promoción y 
Emergencia, con la segunda remesa prevista para julio de 2025 

 
 



 

   
 

 

6. Respaldo de Citaciones: 

 

 

 

 

 

 

 

Objeto de la reunión Reunión de coordinación FNDR 

Lugar Oficina Dirección Regional Sercotec 

Fecha 17 de marzo 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen Reunión de coordinación con directora regional, se exponen estado de 
avance de cada programa. 
1. Renuncia del Coordinadora de FNDR Empresas, Neri Quezada. 
2. Reevaluación de Programa FDR Almacén. 
3. Programa FDR Crece Fomento Productivo: Revisión de las bases 
y solicitud de modificación del convenio con la Contraloría. 
4.  Programa FDR Promoción, se entrega a Claudia Tapia la 
responsabilidad del lanzamiento del programa. 
5.  Programa FDR Abeja, el programa se encuentra en etapa de 
evaluación técnica. 
6.  Programa FDR Barrios Comerciales: se abre oferta laboral para la 
contratación de Profesional de apoyo para este programa y AOS se 
encuentran publicando oferta laboral para Gestores de Barrio. 
 



 

   
 

7. Respaldo de Citaciones: 

 

 

8. Respaldo de Citaciones: 

 

 

 

Objeto de la reunión Reunión de Coordinación para revisión de plan de comunicaciones de 
Abeja 

Lugar Oficina Dirección Regional Sercotec 

Fecha 17 de marzo 

Respaldo fotográfico  

 

Resumen Se realiza reunión con Pablo Aburto, profesional de comunicaciones, 
encargado de la ejecución del plan de comunicaciones de cada programa. 

Objeto de la reunión Reunión de Homologación de Criterios 

Lugar https://meet.google.com/tnd-yryh-gbj?authuser=0 

Fecha 17 de marzo 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen Se realiza reunión con Jesús Plaza, Encargado de programa Abeja por 
parte de la AOS Codesser, para ajustar los criterios de evaluación técnica 
que se le expondrán al equipo de evaluación completo. 



 

   
 

 

9. Respaldo de Citaciones: 

 

 

 

10. Respaldo de Citaciones: 

 

 

Objeto de la reunión Revisión de Convenios 

Lugar Revisión de Convenios 
 https://meet.google.com/pwg-rhhs-qzp 

Fecha 18 marzo del 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen Se realiza reunión, para revisión de convenios de los programas Almacén 
con encargada de programa. 

Objeto de la reunión Revisión Programa Barrio FNDR Fomento Ñuble 
 

Lugar https://meet.google.com/toh-wcao-dzv 

Fecha 19 marzo 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen Se realiza reunión con Constanza Silva, Yasna González y Marco Gallardo, 
Pedro Felipe Meléndez, Alejandro Muñoz, Daniela Vergara y Claudia 
Tapia, para la revisión del programa Barrios Comerciales  
Se plantea la necesidad de mantener el espíritu del programa “Zona 
Cero” 



 

   
 

 

11. Respaldo de Citaciones: 

 

 

12. Respaldo de Citaciones: 

 

 

 

Objeto de la reunión Reunión de Homologación de Criterios 

Lugar Oficina Dirección Regional Sercotec 

Fecha 19 marzo 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen Se realiza reunión de Homologación de criterios para evaluación técnica 

de programa Abeja con el equipo completo de evaluadores de la AOS 
Codeser. 

Objeto de la reunión Revisión fechas de pago AOS programas FNDR Fomento Productivo 

Lugar https://meet.google.com/gtm-syiy-jdg 

Fecha 19 marzo 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen Se realiza revisión de programas en curso, para generar proyección de 

planificación de pagos de cada programa. 



 

   
 

13. Respaldo de Citaciones: 

 

 

 

 

14. Respaldo de Citaciones: 

 

 

Objeto de la reunión Reunión de coordinación Capital Abeja  

Lugar https://meet.google.com/acy-rjix-brr 

Fecha 21 marzo del 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen Revisión de Carta Gantt Abeja y garantía de anticipo. 

Objeto de la reunión Reunión con equipo Codesser  

Lugar Oficina Dirección Regional Sercotec 

Fecha 21 de marzo 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen Se realiza reunión con equipo de evaluación técnica de AOS Codesser, 
para homologación de criterios.  

 



 

   
 

15. Respaldo de Citaciones: 
 

 

16. Respaldo de Citaciones: 
 

 

Objeto de la reunión Reunión Coordinación Abeja 

Lugar Oficina Dirección Regional Sercotec 

Fecha 21 de marzo 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen Se revisa plan de trabajo de Abeja. 
 

Objeto de la reunión Reunión de coordinación FNDR 

Lugar Oficina Dirección Regional Sercotec 

Fecha 24 de marzo 2025 

Respaldo fotográfico 

  

Resumen Reunión de coordinación con directora regional, se exponen estado de 
avance de cada programa. 
1. Programa Almacén, se encuentra en evaluación de admisibilidad. 
2.  Programa FDR Abeja, el programa se encuentra en etapa de 
evaluación técnica. 
3.  Programa FDR Barrios Comerciales:  se encuentran en etapa de 
ultima revisión. 



 

   
 

 

17. Respaldo de Citaciones: 

 

 

 

18. Respaldo de Citaciones: 

 
 

 

 

 

Objeto de la reunión Coordinación flujo de caja proyectado-primera remesa 

Lugar https://meet.google.com/bhp-kigv-fse 

Fecha 24 marzo del 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen En reunión ejecutivos financieros ajustan proyección de ejecución técnica 
de proyectos para organizar la posible rendición de fondos al GORE. 

Objeto de la reunión Reunión de revisión BBCC 

Lugar Oficina Dirección Regional Sercotec 

Fecha 24 marzo del 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen Revisión de comité de gerentes BBCC 



 

   
 

19. Respaldo de Citaciones: 

 

 

20. Respaldo de Citaciones: 
 

 

Objeto de la reunión Coordinación de Programa Abeja 2025 

Lugar Oficina Dirección Regional Sercotec 

Fecha 27 de marzo del 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen Revisión de ajustes en Carta Gantt 

Objeto de la reunión Revisión de nueva resolución de rendición. 

Lugar https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfbetyOCAP_iRC9LydcEHd
Np2uBNhzNO7-bjBp9gubqlqmRng/viewform 

Fecha 28 de marzo 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen En reunión dirigida por nivel central se presentas los cambios de la 
resolución antigua de rendición dando origen a la nueva 10668, 
procedimiento de rendiciones 



 

   
 

 

21. Respaldo de Citaciones: 
 

 

22. Respaldo de Citaciones: 
 

Objeto de la reunión Reunión revisión Matriz evaluación 

Lugar https://meet.google.com/zna-nkab-gao 

Fecha 28 marzo del 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen Se realiza reunión con Lydia Valenzuela encargada de programas FNDR 
Almacén, para revisar el archivo de la matriz de evaluación técnica. 

Objeto de la reunión Reunión de Coordinación FNDR 

Lugar Oficina Dirección Regional Sercotec 

Fecha 31 de marzo 2025 

Respaldo fotográfico 

 

Resumen Se realiza reunión de coordinación de programas FNDR. 
Cada ejecutivo entrega avances de sus funciones. 

1. Programa Almacén, entrega resultados de admisibilidad, 
realizando las notificaciones a todas las provincias.. 



 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.  Programa FDR Abeja, el programa se encuentra en etapa de 
evaluación técnica., durante esta semana se realizará la evolución de la 

muestra. 

3.  Programa FDR Barrios Comerciales: las bases de este programa 
se encuentran enviadas a Santiago a la espera de su aprobación. 

 

 



 

   
 

 

 

 

DOCUMENTOS TRABAJADOS EN EL MES DE MARZO 

 

Objetivo del documento: se elabora Informe de Avance programa FNDR ABEJA 
FOMENTO PRODUCTIVO, para ejecutiva Financiera con motivo de su presentación ante 
el GORE. 
 

 
 
 

 
 

 
 



 

   
 

 
 

 
 

 
 

 
 



 

   
 

 
 

 
 

 
 
 



 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

DOCUMENTOS TRABAJADOS EN EL MES DE MARZO 

 

Objetivo del documento: Se elaboran Bases de programa Barrio Seguro 2025 y se 
envían para revisión de contraparte técnica, Constanza Silava. 
 

 
 
 



 

   
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 

   
 

 

 

 

 

 

 

INFORME 

PROFESIONAL DE APOYO PROFESIONAL DE CONTRATACION DE 

SERVICIOS EN SERCOTEC 

Para el programa  

 

TRANSFERENCIA PROGRAMAS ESPECIALES DE FOMENTO PRODUCTIVO 

PARA LA REGIÓN DE ÑUBLE 

 

 

Período   : 01 al 31 de marzo del 2025 

Nombre del Profesional : Claudia Tapia Ibacache 

Rut    : 14.536.030-7 

 

 

 

 

 

Firma: 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

VºBº 

 

 

 

 

Alejandro Muñoz Banda   

Ejecutivo de fomento 

Dirección Regional de Ñuble 

   


