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SERVICIO DE PROFESIONAL DE APOYO EJECUTIVO FINANCIERO; “PROGRAMA TRANSFERENCIA FOMENTO 

EMPRENDIMIENTO Y CRECIMIENTO DE EMPRESAS PROVINCIA DE CAPITÁN PRAT” 

 
 

INFORME MENSUAL DE DESEMPEÑO N°5 
 

 Período : 
 
   01  al  30 de abril   2025   

 Unidad de Desempeño :    Dirección Regional Aysén 

 Fecha de emisión : 02 de mayo 2025  
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A. INTRODUCCIÓN 

 
La Dirección Regional de Aysén requiere la contratación del servicio profesional de apoyo 
financiero. Dichos servicios se justifican por la necesidad del Programa Transferencia Fomento 
Emprendimiento y Crecimiento de empresas de la provincia de Capitán Prat.  

El programa  Transferencia Fomento Emprendimiento y Crecimiento de empresas provincia de 
Capitán Prat corresponde a una iniciativa contemplada en la cartera de inversiones del “Plan de 
Desarrollo de la Provincia de los Glaciares” primer plan que se elabora en la Región de Aysén, 
en el marco de la Política Nacional para Zonas Rezagadas en materia social.  El costo total de la 
iniciativa es de $607.160 (M$) por lo que se han solicitado $600.00 (M$) al Fondo Nacional de 
Desarrollo Regional FNDR - Plan Zonas Rezagadas.  

El programa consta de 5 componentes que corresponden a instrumentos de la oferta regular 
de SERCOTEC, con modificaciones atingentes a las características del territorio focalizado: 

1.- Capital Semilla Multisectorial 

2.- Crece Multisectorial 

3.- Fortalecimiento Gremial 

4.- Creación y Fortalecimiento de Cooperativas 

5.- Punto MIPE 

El plazo de ejecución de este programa es de 24 meses, para lo cual se requiere de un equipo 
humano tanto técnico como financiero capaz de apoyar el proceso, a través de la revisión y 
control de la ejecución de los diferentes componentes nombrados.  

 
 
B. OBJETIVOS 

 
 

Se requiere contratar los servicios profesionales de apoyo financieros, para la ejecución, 
verificación, registro y seguimiento de rendiciones de los programa  “TRANSFERENCIA 
FOMENTO EMPRENDIMIENTO Y CRECIMIENTO DE EMPRESAS PROVINCIA DE CAPITÁN PRAT”.  

Objetivos específicos o actividades a desarrollar. 

Se espera de los servicios contratados la ejecución de las siguientes labores:  
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a) Conocer y aplicar los Reglamentos, Procedimientos de rendiciones de Programas 
agenciados, en materia financiera vigentes en Sercotec. 
 

b) Garantizar la revisión del componente financiero de la documentación que respalda 
el gasto del Programa, según muestra seleccionada, indicando aprobaciones, 
observaciones y rechazos en los procesos de rendiciones mensuales y trimestrales de 
Agentes Operadores, en cumplimiento de las respectivas normativas y 
procedimientos dispuesto para ello. 
 

c) Revisar financieramente la rendición y sus documentos adjuntos. Verificando 
cuadratura de fondos, conciliaciones bancarias, auxiliar de ingresos y egresos, libro 
mayor de bancos, auxiliar de beneficiarios, validar formulario F-30, en cumplimiento de 
las respectivas normativas y procedimientos dispuesto para ello.  
 

d) Revisar la documentación y completar los papeles de trabajo con contrapartes de cada 
Programa y Agente Operador. 
 

e) Dar respuestas a consultas en términos financieros a clientes internos y externos en el 
proceso de ejecución y rendición del Programa.  
 

f) Preparar, elaborar y entregar a él o la Ejecutiva(o) de Administración y Finanzas la 
documentación de rendiciones para los procesos de “contabilización” en 
cumplimiento de las respectivas normativas y procedimientos para ello. 
 

g) Garantizar y mantener al día los sistemas informáticos que le sean asignados en el 
marco del Programa (SISREC, por ejemplo) 
 

h) Preparar, apoyar y asistir a reuniones de coordinación interna y con terceros 
involucrados en la ejecución de las tareas asignadas relacionadas con el Programa. 
 

i) Realizar funciones propias de la operación de Sercotec relacionadas con el Programa y 
en coordinación permanente con el profesional de apoyo técnico; cuando sean 
solicitados por el Director(a) Regional o Coordinador(a) de Planificación 

 

C. PRODUCTOS 
 

 
 

a) Un informe mensual de la revisión del componente financiero, según muestra 
seleccionada, que dé cuenta de las aprobaciones, observaciones y rechazos en los 
procesos de rendiciones de los auxiliares que contengan gastos del Programa. 
Adjuntando correos o actas sobre seguimiento a los gastos observados, e informe de 
resultado de la muestra. 
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b)  Un informe que dé cuenta de la revisión financiera trimestral (si es el caso), según 
normativas y procedimientos dispuesto para ello, en el marco de la ejecución del 
Programa. Adjuntando informe de resultado de la rendición trimestral, correos o actas 
de seguimientos a las observaciones de las rendiciones.  

c)   Correo o documento que dé cuenta de las respuestas a consultas en términos financieros 
a clientes internos y externos en el proceso de ejecución y rendición del Programa. 
 

d)   Acta o documento de reuniones en la que participa para la coordinación interna y con 
terceros involucrados en la ejecución de las tareas asignadas relacionadas con el 
Programa. 

 
 
 
D. DESARROLLO 

 
A continuación, se detallan las principales actividades realizadas como “Profesional de apoyo  Ejecutivo 
Financiero Programa Transferencia Fomento Emprendimiento y Crecimiento de empresas Provincia 
de Capitán Prat”, durante el período comprendido entre el 01 al 30 de abril 2025:   
 
Actividades realizadas en el periodo abril 2025: 
 
 

● Sistema de Rendiciones - SISREC , se elabora rendición de gastos correspondiente al 
mes de marzo 2025, contempló rendición de honorarios del mes, retención de boleta 
de honorarios correspondiente al mes anterior, y reembolso de gastos por comisión de 
servicio, rendición mensual de Punto MIPE. 

 
● Participación en reunión de inicio con AOS Codesser para Etapa de Evaluación Técnica 

para los programas Crece y Capital Semilla FNDR Capitán Prat. 
 

● Se elabora Solicitud de pago de pago de honorarios del profesional de apoyo técnico 
Eduardo Roa, correspondiente al mes de Abril 2025, se revisan documentos y se 
gestionan firmas por FES y FEBOS. 
 

● Se elabora Solicitud de pago de pago de honorarios de la profesional de apoyo 
financiero Bernardita Jara , correspondiente al mes de Marzo 2025, se revisan 
documentos y se gestionan firmas por FES y FEBOS. 

 
● Se recepciona CMF nacional de pago de impuestos, con este documento se prepara 

rendición de impuestos de BH N°43 de Eduardo Roa y BH N°130 de Bernardita Jara, 
para rendir por SISREC. 
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● Se prepara y entrega la documentación para rebaja de anticipo entregado a Punto 
MIPE, contabilizando rendición de anticipo mes de Marzo 2025. 

 
 24 de abril 2025, se prepara y envía información solicitada por Gobierno Regional 

sobre Presupuesto y Programa de caja FNDR Capitán Prat, por aclaración de oficio de 
solicitud de remesa para periodo 2025.  
 

 Se prepara y gestiona pago a AOS Fudea Ufro con motivo de pago por Costo de 
Garantías del programa Fortalecimiento Gremial – FNDR Capitán Prat.  
 

 Se elabora Solicitud de pago para Anticipo de recursos de subsidio del Programa 
Fortalecimiento Gremial Provincia de Los Glaciares, a favor del AOS FUDEA, para esto, 
se gestionan firmar por FES y FEBOS, este anticipo corresponde al contrato firmado 
con la organización Asociación Gremial De Pequeños Agricultores Y Ganaderos De Rio 
Baker. 

● No se registran auxiliar de rendición de gastos en el periodo del presente informe. 
 
 
 
 

 
 

Bernardita Jara Vargas 
Profesional de apoyo Ejecutivo Financiero 
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Anexo N°1 Rendición correspondiente a Abril 2025 - Honorarios Marzo 2025 B. Jara, Abril 
2025 E. Roa, y retenciones B. Jara y E. Roa 
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Anexo N°2 Pago Servicio de Punto MIPE – Marzo 2025 
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Anexo N°3 Presupuesto y Programa de caja FNDR Capitán Prat, información para GORE 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

TEM INSTRUMENTOS ESTADO
NOMBRE 

EMPRESA, RUT

MONTO 
CONTRATO 

Y/O 
CONVENIO

INICIO 
CONTRATO

TERMINO 
CONTRATO

MONTO CUOTA 
(DESEMBOLSO) 

TRANSFERENCIA 
A EJECUTOR

N° DE 
CUOTAS

CUOTA 1 FECHA CUOTA 1 CUOTA 2
FECHA 

CUOTA 2
CUOTA 3

FECHA 
CUOTA  3

FECHA RENDICION AL GORE DE LOS 
DESEMBOLSOS

1.1.3 Servicio Punto MIPE (3) Contratado en ejecucion

Grupo A&G 
Consultores SpA 
- 76176781-k  $  64.800.000 04-11-2024 04-05-2026  $         3.600.000 18  $21.599.999 

Anticipo 
otorgado 29-11-
2024, se rebaja 
de anticipo 
$3.600.000 
mensual x 6 
meses

 $3.600.000 
mensual  

Mensual x 8 
cuotas 
periodo 2025

 $3.600.000 
mensual 

Mensual x 4 
cuotas 
periodo 2026

Desde enero 2025 se rinden los 
periodos de Noviembre y diciembre 
2024, luego se van rindiendo de forma 
mensual $3.600.000 contra Informe de 
la consultora a cargo, aprobado por 
Sercotec

1.1.4 Agente Operador SERCOTEC Con Convenio en ejecucion

1.2.1.1 Capital Semilla Convenio CODESSER en ejecución
CODESSER - 
70265000-3  $112.342.500 07-04-2025 30-04-2026

 Se explica en el 
detalle de las 
cuotas 2  $22.468.500 30-04-2025  $  89.874.000 01-06-2025

Si se recibe la remesa durante el mes de 
abril 2025, las rendiciones a Gore 
comenzarian desde Mayo, Junio y Julio 
2025 con los servicios del Agente 
Operador y desde Agosto 2025 
rendición de subsidio de los 
beneficiarios

1.2.1.2 Crece Convenio CODESSER en ejecución
CODESSER - 
70265000-3  $250.942.500 07-04-2025 30-04-2026

 Se explica en el 
detalle de las 
cuotas 2  $50.188.500 30-04-2025  $200.754.000 01-06-2025

Si se recibe la remesa durante el mes de 
abril 2025, las rendiciones a Gore 
comenzarian desde Mayo, Junio y Julio 
2025 con los servicios del Agente 
Operador y desde Agosto 2025 
rendición de subsidio de los 
beneficiarios

1.2.1.3 Fortalecimiento Gremial Convenio FUDEA en ejecución
FUDEA UFRO - 
71195600-K  $  34.197.000 19-10-2024 30-04-2026

 Se explica en el 
detalle de las 
cuotas 3  $  1.197.000 31-03-2025  $  30.000.000 10-04-2025  $ 3.000.000 10-05-2025

Si se recibe la remesa durante el mes de 
abril 2025, las rendiciones a Gore 
comenzarian desde Mayo, Junio y Julio 
2025 con los servicios del Agente 
Operador y desde Agosto 2025 
rendición de subsidio de los 
beneficiarios

1.2.1.4
Creación y Fortalecimiento de 
Cooperativas Convocatoria aún no ha iniciado  $  32.518.000 01-10-2025

 Monto de 
cuotas 
dependerá del 
convenio de 
transferencias 

TEM INSTRUMENTOS ESTADO
NOMBRE 

EMPRESA, RUT
abr-25 may-25 jun-25 jul-25 ago-25 sept-25 oct-25 nov-25 dic-25

1 Servicio Punto MIPE Contratado en ejecucion

Grupo A&G 
Consultores SpA 
- 76176781-k  $     3.600.000  $ 3.600.000  $      3.600.000  $         3.600.000  $ 3.600.000  $  3.600.000  $         3.600.000  $     3.600.000  $ 3.600.000 

2
Consultorias técnicas - 
Operacionales SERCOTEC

Profesionales, técnicos, viáticos, 
combustibles, pasajes, difusión, 
etc Sercotec $3.500.000 $4.557.838 $5.253.188 $3.500.000 $4.414.693 $3.783.000 $4.439.693 $3.783.000 $3.783.000

3 Capital Semilla Convenio CODESSER en ejecución
CODESSER - 
70265000-3 $22.468.500 $0 $89.874.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0

4 Crece Convenio CODESSER en ejecución
CODESSER - 
70265000-3 $50.188.500 $0 $200.754.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0

5 Fortalecimiento Gremial Convenio FUDEA en ejecución
FUDEA UFRO - 
71195600-K $19.484.166 $2.320.000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0
TOTAL 99.241.166$     10.477.838$ 299.481.188$    7.100.000$              8.014.693$    7.383.000$     8.039.693$             7.383.000$        7.383.000$    
Remesa 
anterior $65.705.061

33.536.105$     

2.- Detalle del Presupuesto de Caja Mensual 2025 por instrumento Sercotec.
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Cuadro de rendición Abril 2025 
 

 RENDICIÓN MENSUAL DE CUENTAS 
 

RENDICIÓN MENSUAL DE CUENTAS 
 

Nombre de la Institución que rinde 
Cuentas SERCOTEC  

Mes rendición Abril,25    

Nombre del Programa  
FOMENTO EMPRENDIMIENTO Y 

CRECIMIENTO DE EMPRESAS PROVINCIA DE 
CAPITÁN PRAT (40022100-0) 

 

      

      

EGRESOS      

TIPO DE GASTO DETALLE 

N° DOCUMENTO 
(Resolucion / 

Factura / Boleta/ 
etc.) 

FECHA 
DOC. 

EGRESOS  

HONORARIOS 
PROFESIONALES 

HONORARIO NETO 
PROFESIONAL DE 
APOYO - MES 
MARZOO 2025 BH 131 

BH 131 2 abril, 2025 $1.111.500  

HONORARIOS 
PROFESIONALES 

PAGO IMPUESTO 
B.JARA - RETENIDO  
BH 130 

BH 130 4 marzo, 
2025 $188.500  

HONORARIOS 
PROFESIONALES 

PAGO IMPUESTO E. 
ROA - RETENIDO  BH 
43 

BH 43 27 marz0, 
2025 $319.000  

HONORARIOS 
PROFESIONALES 

HONORARIO NETO 
PROFESIONAL DE 
APOYO - MES ABRIL 
2025 BH 44 

BH 44 
29 Abril, 

2025 $1.881.000  

CONSULTORIAS 

RENDICION 
MENSUAL SERVICIO 
DE PUNTO MIPE 
C/CARGO A ANTICIPO 
- MARZO 2025 

FACTURA N°94 
28 

noviembre, 
2025 

$3.600.000  

 TOTAL MES 7.100.000  
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