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SERCOTEC

CONVENIO DE COLABORACION Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA LA

EJECUCION DEL PROGRAMA ESPECIAL FORTALECIMIENTO DE

EMPRENDEDORES, COOPERATIVAS Y GREMIOS DE LA PEQUENA MINERIA

METALICA Y NO METALICA

ENTRE
MINISTERIO DE MINERIA
Y

SERVICIO DE COOPERACION TECNICA

En Santiago, a 19 de febrerc de 2025 entre el MINISTERIO DE MINERIA, en adelante e
indistintamente "Ministerio”, RUT N°® 61.701.000-3, represeniado por su Ministra dofia
AURORA WILLIAMS BAUSSA, cédula de identidad N° 8,023.134-2, ambos domiciliados
en calle Amunategui N° 232, piso 17, comuna de Santiago, de esta ciudad, y por la otra, el
SERVICIO DE COOPERACION TECNICA, en adelante e indistintamente “SERCOTEC”,
“Ejecutor” o "Entidad Ejecutora®, RUT N° 82.174.900-K, representado por su Gerenta
General dofia MARIA JOSE BECERRA MORO, cédula de identidad N"13.483.000-K,
ambos domiciliados en calle Huérfanos N° 1117, pisc 9°, comuna de Santiago, de esta
ciudad, han convenido el siguiente convenio de colabaracién v transferencia de recursos:

PRIMERO: ANTECEDENTES

1.

El Ministerio de Mineria, en su rol de fomento, tiene comio compromiso promover la
productividad del sector minero en sus distintas escalas, con reglas claras y estables
en el corto, mediano y fargo plazo.

El fomento a la mineria de pequefia escala busca avanzar de manera efectiva en ia
competitividad del sector, fortaleciendo el desarrolio del talento humanc, de
transferencia de capacidades regionzles, de una politica publica integrada y una
articulacion publico-privada para mejorar la productividad de la pequefia minerfa
metalica y la mineria no metalica

Las caracteristicas de |la pequefia minerfa son la baja productividad, el bajo acceso
a financiamiento, los problemas ambientales y de seguridad, la falta de asistencia
técnica vy de incorporacién de nuevas tecnologias, la minima capacidad de gestidn
y el bajo cumplimiento con los requerimientos gue exige la normativa legal vigente.

La Ley N° 21.722, de Ingresos y Gastos del Presupuesto del Sector Publico afio
2025, ha asignado al Ministerio de Mineria, en la Partida 17, Capitulo 01, Programa
02, Subtitulo 24, item 03, Asignacion 485 recursos para la ejecucion del "Programa
Capacitacién y Transferencia Tecnologica Pequefia Mineria Artesanal”. Dichos
recursos se encuentran asociados a la glosa 02 la que dispone que: "Se podra
ejecutar directamente por el propio Servicio, transferir recursos al Sector Privado,
de acuerdo con o establecido en el articulado de esia Ley, y/o a Organismos e
Instituciones del Sector Publico, v a ENAMI. Tratdndose de Instituciones incluidas
en ssta Ley, eslos recursos no ingresaran a sus presupueslos, sin perjuicio de la
obligacion posterior de rendir cuenta™

El Ministeric de Mineria ha asignado de la citada asignacién 485 la suma total de
$1.166.000.000.- (mil ciento sesenta y seis millones de pesos) para financiar el
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presente convenio, los que al no ingresar al presupuesto de la entidad ejecutora se
consideraran como recursos extrapresupliestarios.

6. SERCOTEC tiene como mision “Apoyar el desarrollo de la micro y pequeria
empresa, asi como del emprendimiento, mediante asistencia técnica especializada
y fomento de la asociatividad y cooperativismo. Promovemos la articulacidn entre
actores publicos y privados a nivel territorial, con el propadsito de fortalecer los
ecosistemas productivos y de impulsar un desarrollo econdmico sostenible e
inclusivo, facilitando la insercion competitiva en la economia y mejorando el
bienestar de las personas.”.

7. SERCOTEC es parte del Sector Publico de acuerdo con lo dispuesto en el articula
2° del Decreto Ley N°1.283, Organico de Administracion Financiera del Estado.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO

Este convenio tiene por objeto ejecutar el “Programa Especial de Fortalecimiento de
Emprendedores, Cooperativas y Gremios de la Pequefia Mineria Metalica y No
Metalica 2025". Este programa consiste en una politica publica destinada a beneficiar
aproximadamente a 31" (treinta y una) asociaciones gremiales mineras, cooperativas y
otras organizaciones asociativas y a 101%(ciento un) emprendedores, que pertenezcan al
rubro de la pequefia mineria, tanto para mineria metélica como no metdlica. E] objetivo de
este programa especial es formalizar y desarrollar proyectos individuales, asi como
fortalecer los modelos de negocio de estas corganizaciones de peguefia mineria metalica,
no metélica, generandoc mejores capacidades de gestion en beneficio de sus socios vy
socias.

Este programa sera financiado enteramente con las transferencias dispuestas en este
Convenio y esta compuesto de dos iniciativas: “Programa Especial de Fortalecimiento
de Cooperativas y Gremios de Pequefia Mineria Metalica y No Metdalica 2025" v el
“Programa Especial Capital Semilla Emprende para la Pequefia Mineria Metélica y No
Metdlica 2025". La focalizacion territorial de cada una de ellas sera definida en las bases
que se elaboren, con el objeio de efectuar las convocatorias y seleccionar a los beneficiarios
finales.

Con los recursos que serdn transferidos, SERCOTEC deberd implementar las
sinqularizadas iniciativas a través de fondos concursables que considere a ambas
iniciativas, de acuerdo a lo siguiente:

« Programa Especial Capital Semilla Emprende para la Pequefia Mineria Metalica
y No Metalica 2025: Dirigido a emprendedares de la pequefia mineria metdlica y
no metédlica, sin inicio de actividades, pero que cuenten con la Declaracion Minera
que otorga Sernageomin o Proyecto de Explotacidn y Cierre vigentes, y que
expresen su voluntad en formalizar sus emprendimientos ante el Servicio de
Impuestos Internos con el objeto de aumentar su competitividad en el mercado.

+ Programa Especial de Fortalecimiento de Cooperativas y Gremios de Pequefa
Mineria Metalica y No Metalica 2025: Esta iniciativa poseerd dos lineas
programaticas de postulacion, a saber:

Linea de Fortalecimiento de Cooperativas; Dirigido a cooperativas de pequefia
mineria metdlica y no metélica, legalmente constituidas y vigentes, con iniciacién de
actividades en primera categoria ante el Servicio de Impuestos Internos (SIl) con
ventas o sin ventas’®, que quieran mejorar su desarrollo productivo y capacidad de
gestion, a través de una gobernanza sdlida, un modelo de negocio eficaz y una
estrategia comercial sostenible.

" Este numere podra vanar en funcidn ael N° de posiulacionas, coberiura, calidad técnica de los proyectos y
contingencias nacionales.

2 Este numero podré variar an funcién del N° de postulaciones, cobertura, calidad técnica de los proyectos y
contingencias nactonalss.

3 Ventas netas promedio anual por socic no superior a 25.000 (veinticinco mil) Unidades de Fomenta.
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Linea de Fortalecimiento Gremial: Dirigidc a asociaciones gremiales,
federaciones regionales, corporaciones y sindicatos de trabajadores independientes
con fines de servicios o productivos, de la pequefia mineria metalica y no metalica,
que se encuentren formalizadas y vigentes, con el objetivo de consalidar la
asociatividad, mejorar las capacidades de gestion, promover la generacién de
nuevos y mejores productos y/o servicios para sus asociados.

Para azcceder a estas iniciativas, los emprendedores, las asociacicnes gremiales,
cooperativas u otras organizaciones deberan cumplir con los reguisites establecidos en las
respectivas bases de cada convocatoria.

TERCEROQ: COMPROMISOS TECNICOS DEL MINISTERIO DE MINERIA

El Ministerio de Minerfa se compromete a parficipar, a través de la Division de Fomento
Minero del Ministerio de Mineria, mediante la designacion de un funcionario/a para la
participacion en la totalidad de los Comités de Evaluacion Regional (CER) o de cualquier
otro érgano de seleccian, para efectos de seleccionar proyectos y adjudicar los respectivos
fondos. Esta participacion debera quedar establecida en el acta CER correspondiente, cuya
copia serd enviada a la Division de Fomento Minero del Ministeric de Mineria como
verificador.

CUARTO: COMPROMISOS FINANCIEROS DEL MINISTERIO BE MINERIA

El Ministeric de Mineria transferira, la suma Unica, bruta y total a SERCOTEC, de
$1.166.000.000.- (mil ciento sesenta y seis millones de pesos) en cuatro cuotas, dos por
cada una de las iniciativas comprendidas en el Programa Especial de Fortalecimiento de
Emprendedores, Cooperativas y Gremios de pequefa Mineria Metalica y No Metalica 2025.
Tales recursos deberan ser utilizados, Unicamente para los ftems que se exprasan en [os
cuadros adjuntos y por los montos gue ahi se sefialan:

4.1.- Programa Especial Capital Semilla Emprende para la Pequefia Mineria Metalica
y No Metalica 2025:

Aporte -
Cta. item ($) Ministerio de Mineria
30 Gastos en Administracién (*) $ 40.526.149.-
50 Gastos en Beneficiarios/as (™) $ 598.473.851.-
Totales $639.000.000.-

(*) Gastos Administrativos: Corresponden a costos de evaluacidn, seguimiento financiero,
gestion de garantias, control, de gestién y supervision.

(**) Gastos en Beneficiarios/as: Gaslos operacionales asociados al proyecto financiado, que
involucran inversiones, acciones de gestion empresarial y capital de frabajo. Ademas, incluyen
gastos operacionales de difusion, formalizacion y acompafiamiento operative y asistencia
t&cnica en la implementacion de los proyectos.

4.2.- Programa Especial de Fortalecimiento de Cooperativas y Gremios de Pequeha
Mineria Metalica y No Metalica 2025:

Aporte
Cta. item {$) Ministerio de Mineria
30 Gastos en Administracion (*) $27.000.000.-
50 (3astos en Beneficiarios/as (**) $500.000.000.-
{ Totales $527.000.000.-

{*) Gastos Administrativos: Corresponden a costos de evaluacion, seguimiento financiero,
gestion de garantias, control de gestion y supenvision.

(**) Gastos en Beneficiarios/as: Gastos operacionales asociados al proyecto financiado, gue
involucran inversiones, accionas de gestién empresarial y capital de trabajo. Ademas, incluyen




gastos operacionales de difusién, formalizacion y acompafiamiento operativo y asistencia
técnica en la implementacién de los proyectos.

El Ministerio de Mineria transferird las remesas correspondientes a las cuatro cuotas, de
acuerdo con el programa de caja autorizado previamente por la Direccion de Presupusstos,
meadiante transferencia electronica en los plazes que a continuacion se indican:

Programa Especial Capital Semilla Emprende para la Pequefa Mineria Metalica y No
Metalica 2025:

a) Una primera cuota de 40.526.149.- (cuarenta miliones, quinientos veintiséis mil
ciento cuarenta y nueve pesos) una vez finalizada la total tramitacién administrativa
del presente Convenio por parte del Ministerio de Mineria y de SERCOTEC.

’

b) Una segunda cuota de 598.473.851.- (quinientos noventa y ocho millones
cuatrocientos setenta y tres mil ochocientos cincuenta y un pesos), que sera
transferida una vez que SERCOTEC remita al Ministerio de Mineria el acta de
seleccion de beneficiarios/as del programa aprobada por el Comité de Evaluacién
Regional = CER.

Programa Especial de Fortalecimiento de Cooperativas y Gremios de Pequefia
Mineria Metalica y No Metalica 2025:

a) Una primera cuota de 158.100.000.- (ciento cincuenta y ocho millones cien mil
pesos) una vez que SERCOTEC acredite la firma del convenic con el Agente
Operador que ejecutara el programa, de acuerdo al procedimiento de asignacién
de Agentes Operadores de SERCOTEC ~ AOS.

b) Una segunda cuota de 368.900.000.- (irescientos sesenta y ocho millones
novecientos mil pesos) una vez que SERCOTEC remita al Ministerio de Mineria el
acta de seleccion de beneficiariosfas del programa aprobado por el Jurado
Nacional.

Con todo, las citadas transferencias se efectuaran en la medida que SERCOTEC no tenga
rendiciones de cuentas pendientes por proyectos ejecutados con anterioridad con recursos
del Ministerio de Mineria, si los hubiere.

Las transferencias de los recursos solo podran efectuarse una vez que SERCOTEC
acredite encontrarse inscrito en el registro de entidades receptoras de fondos piiblicos, de
conformidad con la Ley N° 19.862.

l.os recursos que se transfieren en estas cuotas solo podran ser utilizados para financiar
actividades que se ejecuten hasta el 31 de diciembre de 2025 y su praoceso de rendicién de
cuentas no podra extenderse mds alla de 30 de abril del 2026.

Los recursos entregados por el presente convenio y no utilizados a la fecha sefialada
anteriormsente, deberan ser reintegrados de acuerdo con lo indicado en la clausula sexta
del presente convenio.

Sin perjuicio de los items de gastos expresados en los cuadros iniciales de esta clausula,
SERCOTEC podra redistribuir los montos inicizles entre un item a otro dentro de su
respectiva linea de accién, con el propésito de lograr una mayor cobertura y ejecucién
presupuestaria durante [a operacidn de las iniciativas del “Programa Especial de
Fortalecimiento de Emprendedores, Cooperativas y Gremios de pesquefia Mineria Metalica
y No Metalica 2025, Los montos que se deseen transferir de un item a ofro deberan ser
informados y aprobados por la Division de Fomente Minero y la Division de Administracién
y Finanzas del Ministerio de Mineria por medio de una comunicacion formal,

En el evento de efectuarse cambios de montos de los items detallados en los numerales
4.1 y 4.2 de la presente clausula, se debera proceder a suscribir la respectiva modificacion
del presente convenio.



QUINTO: COMPROMISOS DE SERCOTEC

1.

Elaborar e implementar las bases de las convocatorias: (1) Programa Especial
Capital Semilla Emprende para la Pequefia Minerfa Metalica y No Metalica 2025 y
(2) Programa Especial de Fortalecimiento de Cooperativas y Gremios de Pequefia
Mineria Metalica y No Metalica 2025,

SERCOTEC llevara a cabo los procesos de seleccién de los agentes operadores
que estaran a cargo de la ejecucion y seguimiento de las iniciativas {1) Programa
Especial Capital Semilla Emprende para la Pequena Mineria Metalica y No Metalica
2025 y (2) Programa Especial de Fortalecimiento de Cooperativas y Gremios de
Pequefia Minaria Metalica y No Metalica 2025,

Coordinar la difusién y atencién voluntaria de las organizaciones beneficiarias en los
Centros de Desarrollo de Negocios de SERCOTEC en ambas iniciativas.

Estar inscrito en el registro de Personas Juridicas receptoras de Fondos Publicos,
segln lo estipula la Ley N°19.862 para los efectos de recibir la transferencia de
presupuesto por parte del Ministerio de Mineria,

SERCOTEC, a través de sus gerencias, se compremete a incluir, en todas las piezas
destinadas a [a difusion del programa, el logo del Ministeric de Mineria, quien
aprobara con antelacién dicho material. Una vez que el material de difusion esté
aprobado, éste no podra ser intervenido ni editado por ninguna de las partes sin
previa consulta.

SERCOTEC a través de cada gerencia entregara al Ministerio de Mineria un informe
técnico trimestral (junio, septiembre y diciembre), que dé cuentz de la ejecucion del
programa, distribucién territorial y antecedentes de los beneficiarics y beneficiarias
seleccionadas, de acuerdo a formato de reporte que se adjunta como Anexo N°1 al

presente convenio.

SERCOTEC se compromete a establecer indicadores de desempeiio especificos
para la ejecucién de cada iniciativa. Estos indicadores deben proporcionar una
medida objetiva del resultado y la eficacia de cada instrumento en el desarrollo de
emprendimientos y fortalecimiento de las asociaciones gremiales y las cooperativas.

SEXTO: RENDICION DE CUENTAS

De conformidad a lo establecido en la Resolucion N°30, de 2015, de la Contraloria General
de la Repuiblica, gue fija normas de procedimiento sobre rendicidn de cuentas, SERCOTEC
debera realizar rendicion de cuentas a través del Sistema de Rendicion Electronica de
Cuentas de |a Contraloria General de la Republica, en adelante SISREC, ocupando para
ello las funcionalidades que otorga el perfil de organismo ejecuior, dando fiel cumplimiento
al marco normativo aplicable, conforme a lo siguiente:

Designar a las personas que cuenten con las competencias técnicas y
atribuciones necesarias para perfilarse en el SISREC en calidad de titular, y al
menos un subrogante, en los roles de encargado ejecutor, analista ejecutor v
ministro de fe, respectivamente.

Disponer de los medios tecnoldgicos de hardware y software que sean
necesarios para realizar la rendicion de cuentas con documentacion electrénica
y digital a través de SISREC.

Contar con firma electrénica avanzada (FEA) para el encargado ejecutor y su
respectivo suplente

Custodiar adecuadamente los documenios originales de la rendicion vy
garantizar su autenticidad, integridad y disponibilidad de! ente contralor.



V.

VI,

VII.

VIIL.

Respecto a los Comprobantes e Informes de Rendicién de Gastos SERCOTEC
debera:

1. Aceptar o rechazar la transferencia en SISREC, dentro de los primeros
cinco (5) dias habiles contados desde la fecha que se tome
conocimiento de la entrega de fondos.

2. Preparar la rendicidn financiera en SISREC, la que debera reflejar los
pagos realizados con cargo a los recursos transferidos, adjuntando los
respectivos comprobantes de egreso contable y bancario y sus
respectivos respaldas, dando cuenta de la ejecucion del gasto efectivo.

3. Enviar al Ministerio de Mineria los informes mensuales dentro de los 15
primeros dias habiles administrativos del mes siguiente al que se
informa, utilizando para ello SISREC.

4. En caso de detectar observaciones |a entidad receptora tendra 10 dias
habiles para subsanar dicha observacion y reingresar a SISREC la
rendicion del gasto nuevamente. Si persiste la observacion el gasto se
entenderd rechazado.

5. La presentacidn oportuna de los informes anteriormente sefialados en
el presente convenio sera condicién esencial para la transferencia de
recursos por parte del Ministerio de Minerfa,

6. Emitir informe final de inversion de recursos que dé cuenta de la
ejecucion y del resultado del programa, dentro de los 15 dias habiles
contados desde el vencimiento del plazo para la ejecucién de las
actividades establecidas en clausula segunda.

De acuerdo con lo indicado en el articulo 18 de la Resolucién N°30, de 20135,
de la Contraloria General de la Reptblica, el Ministerio de Mineria no transferira
nuevos fondos a SERCOTEC mientras éste no haya cumplide con la obligacién
de rendir cuenta de los fondos ya concedidos, salvo en aquellos casos
debidamente calificados v expresamente fundados por la unidad otorgante.

Restitucion de fondos: SERCOTEC debera efectuar la restitucién de fondos
observados y no subsanados, rechazados, no rendidos y/o no ejecutados en la
oportunidad que dispongan las normas legales gue rijan al momento de
producirse dichos excedentes.

El Ministerio de Mineria solicitara la devolucion de los recursos cuya rendicion
hubiere sido rechazada, y/o no ejecutada. Con todo, los recursos entregados
en convenio y no utilizados a la fecha sefialada anteriormente, deberan ser
reintegrados en un plazo no superior al indicado en &l inciso primero del articulo
26 de la Ley N° 21.722, de Ingresos y Gastos del Presupuesto del Sector
Publico afio 2025. En caso de devolucién de recursos fuera del afio
presupuestario, estos seran reintegrados por SERCOTEC al Fisco a través del
subtitulo 26 "Otros ingresos al Fisco”, sin perjuicio de las normas legales que
rijan al momenio de producirse los excedentes. Sin perjuicio de lo anterior,
deberan ser remitides al Ministerio de Mineria como parte de la Rendicién de
Cuentas los comprobantes hancarios y/o contables gue digan relacion con el
reintegro de los recursos al Fisco, para procedear con la carrecta contabilizacion
de la Rendicidn de Cuentas,

La ejecucién del programa contempla dos lineas de intervencion, el Programa
Especial Capital Semilla Emprende para la Pequefia Mineria Metalica y No
Metalica 2025 y el Programa Especial de Fortalecimiento de Cooperativas y
Gremios de Pequefia Minerfa Metalica y No Metalica 2025, en virtud de lo
anterior, el Ministerio de Mineria generard en SISREC dos proyectos, por lo
tanto, Sercotec debera rendir en forma separada cada proyecto.



SEPTIMO: CONFIDENCIALIDAD Y TRANSFERENCIA DE DATOS PERSONALES

Por el presente instrumento las partes, establecen un procedimiento de transmisién y Uso
de datos de caracter personal para los fines que digan directa relacion con las competencias
de las partes, con el objetivo de trabajar de manera coordinada para asegurar la correcta
implementacién de sus respectivos programas, planes y acciones, conforme a lo siguienta:

1. Obligacicnes de las paries:

SERCOTEC y el Ministerio de Mineria se obligan a respetar y mantener respecto aterceros,
la mas absoluta reserva y confidencialidad sobre todos los antecedentes, informaciones vy
datos de que tenga conocimienta o a que tengan acceso en virtud del presente convenio.
Asimismo, se obligan a utilizar los datos de caracter personal para los fines que motivaron
el presente convenio de colaboracién, respetando o dispuesto en la Ley 19.628, sobre
proteccion de datos de caracter personal.

Sera responsabilidad de la entidad receptora de los datos, instruir a su personal con
respecio al cumplimiento de la obligacién de guardar reserva de dicha contenido. Asimismo,
se deja constancia que a la entidad receptora le son aplicables las obligaciones sefialadas
en el articulo 12 de la Ley N° 19.628, respecto del derecho de los titulares de los datos
personales a salicitar informacién, modificacion, eliminacion y/o blogueo de los datos
personales en los casos previstos en dicha norma.

La entidad receptora de los datos debera adoptar las medidas de seguridad adecuadas,
tanto tecnolégicas como administrativas, para conservar la privacidad de la informacion que
por este medio conozca, libre de hurta, roho, fraudes o cualquier otro ilicito, o de acceso
por parte de cualquier persona no autorizada, sean estos funcionarios de las entidades
comparecientes o tercercs extrafios a ellas.

Ninguna de las partes tendré responsabilidad alguna por la divulgacion de informacién
confidencial cuande dicha divulgacién fuere hecha en cumplimiento de un mandamiento
judicial u otro mandamiento gubernamental o de autoridad competente que le haya sido
notificado, siempre que la parte sujeta a dicho mandamiento haya dado a la otra parte aviso
de la referida notificacion. Tampoco existira responsabilidad tratdndose de informacion
entregada en viriud de la Ley N°20.285, sobre acceso & la Informacién Publica.

2. Custodia y reserva de datos de caracter personal,

Los datos de caracter personal recibidos se mantendran en poder del solicitante hasta
completar la vigencia del presente convenio, teniendo la responsabilidad de custodia y
reserva de los mismos en conformidad a Ley 19.628 sobre Proteccion de la Vida Privada.
Luego deberan ser destruidos o devueltos a |a parte que transmitié los datos.

3. Contrapartes técnicas de la transferencia de datos personales:

Las partes acuerdan designar contrapartes técnicas, con la finalidad de coordinar acciones
gue se realizaran en virlud de la ejecucion del presente convenio, manteniendo
interlocucion directa entre ambas. La contraparte técnica desighada por SERCOTEC serd
para la iniciativa Programa Especial Capital SemillaEmprende para la Pequefia Mineria
Metalica y No Metalica 2025, el/la gerente de Desarrollo Empresarial o a quien designe de
su gerencia, mientras que para |a iniciativa Programa Especial de Fortalecimiento de
Cooperativas y Gremios de Pequefia Mineria Metdlica y No Metalica 2025, sera elila
Gerentela de Desarrollo Asociativo o a quién designe de su gerencia, e indicaran al
Ministerio de Mineria [as contrapartes especificas de las unidades internas de SERCOTEC
para efectos de rendiciones y transferencia de datos. For su parte, el Ministerio de Mineria
designa a la Jefatura de la Division de Fomento Minero o la persona que ésta designe,
quien actuara de acuerdo con los temas solicitados.

La informacion se remitira formalmente entre las contrapartes técnicas, contenida en un CD
o en otro formato digital. Lo anterior sin perjuicio que, toda la informacién que dé cuenta de
las actividades del programa debe ser cargada en SISREC.



El Ministerio de Minerfa y SERCOTEC deberan tomar los resguardos necesarios que
garanticen los derechos de los titulares de los datas personales respecto al cantenido de
estos datos, asi como el deber de confidencialidad y seguridad aplicables, de conformidad
a lo dispuesto en la Ley N° 19.628, sobre Proteccién de la Vida Privada.

OCTAVO: CONTRAPARTES DEL CONVENIO

Para los efectos de la ejecucion del presente convenio de colaboracidn, el Ministerio de
Mineria designa como contraparte técnica a la Jefa de Division de Fomento Minero o la
persona gue ésta designe o la subrogue, y como contraparte financiera al Jefe de |a Divisidn
de Administracién y Finanzas o a la persona que éste designe o lo subrogue.

Por su parte, SERCOTECGC desigha como contraparte técnica para la iniciativa Programa
Especial Capital Semilla Emprende para la Pequefia Mineria Metélica y No Metalica
2025, al gerente de Desarrollo Empresarial o a quién designe de su gerencia, mientras que
para la iniciativa Programa Especial de Fortalecimiento de Cooperativas y Gremios de
Pequeria Mineria Metalica y No Metalica 2025, al Gerente/a de Desarrcllo Asociativo o a
quién designe de su gerencia.

La Divisién de Fomento Minero del Ministerio de Mingria organizard reuniones de
coordinacién permanente con las contrapartes de SERCOTEC a efecto de definir aspectos
especificos y/o enfrentar situaciones emergentes durante la ejecucion del convenio.

NOVENO: INCUMPLIMIENTO Y RESPONSABILIDADES

En caso de que alguna de las partes signatarias incumpla alguna de las obligaciones
establecidas en el presente convenio, deberd notificarse de este hecho a la contraparte
designada, quien deberd adoptar inmediatamente las medidas correctivas que
correspondan.

En caso de que alguna de las partes incumpla en forma grave y/o reiterada las obligaciones
establecidas en el presente convenio, facultara a la ofra para poner término de inmediato,
unilateralmente.

DECIMO: VIGENCIA Y MODIFICACIONES DEL CONVENIO

El presente convenio entrard en vigencia una vez gue se encuentre totalmente tramitado el
acto administrativo que lo aprueba y hasta que se cumplan a cabalidad |a totalidad de las
obligaciones que derivan de &l. Sin perjuicio de ello, las actividades no podrén exceder del
31 de diciembre de 2025 y su proceso de rendicidn de cuentas no podra extenderse mas
alla del 30 abril del 2026.

En caso de gue sea necesario, por motivos calificados por las partes, éstas de comdn
acuerdo podran modificar el presente convenio, lo que debera ser solicitado mediante una
corunicacion escrita dirigida a la contraparte con al menos 30 dias corridos de anticipacion
a la fecha de término de vigencia indicada para la ejecucion de actividades. El contenido de
la medificacion debera ser autorizada mediante la correspondiente modificacion aprobada
por un acto administrativo del Ministerio.

DECIMO PRIMERO: DOMICILIO Y COMPETENCIA

Las partes, para todos los efectos que se deriven de este convenio, fijan su domicilic en la
ciudad de Santiago y se someten a la competencia de los Tribunales Ordinarios de Justicia,
sin perjuicio de las atribuciones que le correspondan a la Contralorfa General de la
Republica como Entidad de Cantrol.
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DECIMO SEGUNDO: PERSONERIAS

La personeria de dofia MARIA JOSE BECERRA MORO para actuar en representacion del
Servicio de Cooperacion Técnica, consta en su designacidon como Gerenta General en el
acuerdo N° 1.632, adoptado por su Directoric, en Sesidn N° 668, celebrada con fecha 22
de febrero de 2024 y reducida a escritura publica con fecha 28 de febrero del mismo afio,
ante el Notario Plblico de Santiago sefior Pablo Alberto Gonzélez Caamafio y anctada en
el Repertorio bajo el N°1.036-2024

La representacion con la que comparece dofia AURORA WILLIAMS BAUSSA como
MINISTRA DE MINERIA, consta en el Decreto Supremo N°211, de 2023, del Ministerio del
Interior y Seguridad Publica.

Siendo ampliamente conocidas de las partes las personerias antedichas, estas han
estimado innecesaria 1a insercion de los documentos gue dan cuenta de sus respectivas
designaciones en el presente instrumento.

DECIMO TERCERQ: EJEMPLARES

El presente convenio de colaboracién se extiende en cuatro ejemplares del mismo valor,
tenor y fecha, quedando dos en poder del SERCOTEC y los dos restantes en poder del
Ministerio de Mineria.

N\ )
W o &) '
. Sty AL/ A _
S MINISIBRorg W LLIAMs/BAUSSA MARIA JO£E BECERRATIORO
MINISTRA DE MINERIA GERENTA GENERAL N
SERVICIO O COOPERACION TECNICA

A~




Anexo N*1: Formato Informes Técnicos trimestrales de avance de la Ejecucién de los
programas por SERCOTEC*

1. Pragramas

Postulacion Evaluacion

(XX-XX-253 XX-XX-25) (XX-XX253 XX-XX-25)

1.1.1 Estado de avance de las seleccionadas

o

Postulantes Seleccionadas Formalizadas = S:elecc
Arica y Parinacota 0%
Tarapaca 0%
Antofagasta ' ot ] ' 0%
Atacama - 0%
Coquimbo ' ' | rRgrarati Y
Valparaiso - 0%
Metropolitana ' ' 0%
O'Higgins . 0%
Mauls 0%
Fluble ' 0%

' Biobo | ' 0% |
La Araucania . . 0% ‘
Los Rios ‘ ' ' [V RNt
Los Lagos . . 0%
Aysén ! ' ' ‘ 0% |
Magallanes | . - . 0%
Total 0%

Fecha de XX-XX-2025

actualizacié_n

1.1.2 Estado de avance de la formalizacion de subsidio a beneficiarios

Monto kem Gastos | Monto Transferido %

en Beneficiarias (%) | (**) Transf .Iflem_
Arica y Parinacota 0%
Tarapaca 0%
Antofagasta - . 0%
Atacama . - 0%
Coquimbo ' 0%

4 En caseo gue serequiera infarmacidn adicional respecio a los beneficiaries, seleccionadas o no seleccionadas,
usuarias o usuarios del Mnisterio de Mineria, de la convocatoria, tales como: nivel o estado de ascciatividad de
sus emprendimientos, prestaciones ylo dernivaciones recitidas, motivos de rechazo a fondo Fortalecimiento
Gremial y Cooperativas pequefia mineria metélica y no metélica 2025, detafle de emprendimiente postulado no
seleccionado; Mnisterio de Minerfa podré salicitar la misma direciamente a SERCOTEC, mediante correo
electrénico u ofro medio que permita su registro y trazabilidad, y SERCOTEC responderd de acuerdo z la
d'sponibilidad de la infarmacion que se maneje a nivel regional.
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{*) kern. Gastos en Beneficianas: Gastos asociados al plan de frabajo los beneficiarios gue involugra iniversiones
y acciones de gestidn empresarial. Ademas, incluyen gastos de formulacién del plan de trabajo, junto al de

formalizacidn y asistencia técnica.

{**) Los recursos se entenderan ejecutados, una vez realizado el traspaso al agente operadar por parte de
SERCOTEC.

1,1.3 Antecedentes generales de beneficiarios por region
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1.1.4 Antecedentes generales de Beneficiarias usuarias y Beneficiarios usuarios del
Ministerio de Mineria por regién

Nivel

Einia Educacional

Nacionalidad = Rural/Urbano | Discapacidad

Aricay
Parinacota
Tarapaca

Antofagasta

Asacama

Coquimbo ' |
Valparaiso .
Metropolitana

C'Higgins

Maule

Nuble

Biobio

La Araucania

Los Rios

Los Lagos

Aysén

Magallanes

Total

Fecha de

 actualizacién XX-XX-2025

1.1.5 Antecedentes generales del tipo de mineria (metélica, no metdlica) usuarias y
usuarios del Ministeric de Mineria beneficiadas o beneficiados por region

Tipo de | w Recurso

Mineria s Principal

Arica y
Parinacota

Tarapaca
Antofagasta
Atacama
Coquimbo
Valparaiso
Metropolitana
O'Higgins
Maule

Ruble

Biobio

La Araucania
Los Rios

Los Lagos

Aysen
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Magallanes

XA-XK-2025

1.1.6 Antecedentes generales de Seleccionadas y Seleccionados (No Beneficiarias o
beneficiarios) usuarias o usuarios Ministerio de Mineria por region
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