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CONVENIO DE COLABORACION

SERVICIO DE COOPERACION TECNICA, SERCOTEC
Y
MINERA FREEPORT — MCMORAN SOUTH AMERICA LIMITADA

En Santiago, a 22 dias de julio del afio 2020, entre el Servicio de Cooperacion Técnica,
Corporacion de Derecho Privado, RUT N° 82.174.900-K, en adelante, e indistintamente,
Sercotec o el Servicio, representado, seglin se acreditara, por su Gerente General, don
Bruno Trisotti Martinez, cédula de identidad N° 13.215.601-8, ambos domiciliados en
calle Huérfanos N° 1117, Piso 9, comuna y ciudad de Santiago, Region Metropolitana, por
una parte; y, por la otra, Minera Freeport - McMoRan South America Limitada, RUT N°
78.273.180-7, en adelante también MFMSA, representada, segin se acreditara, por su
Vicepresidente de Desarrollo de Negocios y Administracion, don Francisco Costabal
Madrid, cédula de identidad N° 5.650.325-0, ambos domiciliados en calle Rosario Norte
N° 100, Piso 17, comuna de Las Condes, ciudad de Santiago, Regién Metropolitana, se

ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: ANTECEDENTES

El Servicio de Cooperacién Técnica, Sercotec, es una Corporacion de Derecho Privado,
que tiene como misidn “mejorar las capacidades y oportunidades de los emprendedores,
emprendedoras y empresas de menor tamafio para iniciar y aumentar sosteniblemente el

valor de sus negocios, acomparnando sus esfuerzos y evaluando el impacto de su accion”.

En este contexto, Sercotec es la entidad a cargo de la implementacién y operacion de la
Red de Centros de Negocios a lo largo del pais, cuyo objetivo es promover el crecimiento
y desarrollo de las empresas de menor tamafio, apoyandolas de manera integral, a través

de una oferta de servicios de asesoria y capacitacion, con énfasis en acompanamiento.
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Minera Freeport - McMoRan South América Limitada es una compaiiia internacional, con
casa matriz en los Estados Unidos, que se dedica a la extraccion de recursos naturales,
que impulsan el crecimiento global. En Chile opera desde el afio 1996 la filial El Abra y ha
definido como uno de sus ejes estratégicos, la implementacién de un plan de compromiso
social y comunitario, que tiene dentro de sus objetivos principales, estrechar los vinculos,
fomentar el didlogo, la confianza y generacion de iniciativas conjuntas, entre la empresa,
grupos de interés y la autoridad publica. Su propoésito es colaborar en el desarrollo de la
calidad de vida de las comunidades presentes en su area de influencia y a nivel nacional,
promoviendo la participaciéon comunitaria en la solucion de problematicas y en el trabajo
asociativo en el desarrollo de las iniciativas tendientes a fortalecer la salud, educacion,

medioambiente, patrimonio y desarrollo productivo de las comunidades.

En este contexto, DreamBuilder: “Creador de Negocios para la Mujer”, es un programa de
entrenamiento y certificacion patrocinado por MFMSA en alianza con la escuela
internacional de negocios “Thunderbird”, Escuela de Gerencia Global de Arizona, Estados
Unidos. El Programa ensefia a las mujeres participantes como administrar un negocio, y,
de esta forma, se les ayuda a construir sus suefios a través de la capacitacion y

habilidades para generar y hacer crecer negocios exitosos.

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO

El presente convenio de colaboracion tiene por finalidad poner a disposicion, en la forma
detallada en la clausula tercera siguiente, el Programa DreamBuilder a clientes de la Red
de Centros de Negocios de Sercotec que manifiesten interés y cumplan con los requisitos

para participar activamente.

TERCERO: COMPROMISOS DE LAS PARTES

En virtud del presente convenio de colaboracion, las partes asumen los compromisos que

se indican a continuacion:

o
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Sercotec se compromete a lo siguiente:

1. Realizar las acciones de coordinacion que deban desarrollar las partes en el marco
del cumplimiento del presente convenio y evaluar el cumplimiento de éste.

2. Desarrollar junto a la Directora Nacional de DreamBuilder un plan de trabajo anual,
en el cual se establecera la modalidad de trabajo.

3. Apoyar a la difusion de la convocatoria del Programa DreamBuilder a través de la
Red de Centros de Negocios de Sercotec.

4. Incluir acceso (www.dreambuilder.org/centroschile-sercotec) en la pagina web de

Centros e informacion del Programa DreamBuilder.

5. Derivary apoyar el registro de personas interesadas en la pagina de DreamBuilder
de acuerdo al perfil de participante entregado por DreamBuilder.

6. Utilizar logotipos, imagenes, y contenido del Programa solo bajo el consentimiento
de Thunderbird Escuela de Gerencia Global y Minera Freeport-McMoRan.

7. Enviar las notas de prensa que se generen en el marco del presente convenio para
ser revisadas y validadas por Minera Freeport-McMoRan. Estas podran publicarse
en proceso de lanzamiento (inicio de clases) y finalizacion de clases (certificacion).

8. Comunicar a DreamBuilder Chile los datos de contacto de los Centros de Negocios
que participaran de las actividades explicitadas en este convenio, para publicarlos
en la pagina web de DreamBuilder - Seccién ALIANZAS - CHILE.

9. Apoyar el envio de kit de DreamBuilder a los Centros de Negocios en regiones.
MFMSA se compromete a lo siguiente:
1. Entregar apoyo y guia presencial en la primera clase (segun disponibilidad y previa
coordinacion con los Centros de Negocios Sercotec) y, de manera virtual, en todas

las clases a los participantes y colaboradores del Programa DreamBuilder.
2. Por medio de una profesional de Dreambuilder Chile, mantener comunicacion con

e

Thunderbird Escuela de Gerencia Global de Arizona, Estados Unidos.
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La comunicacion para efectos del trabajo técnico de la plataforma del programa
de capacitacion sera directamente con Emily Amann Marin, Directora Nacional de
DreamBuilder Chile, quien mantendra comunicacion directa con la contraparte de
Sercotec, a fin de entregar apoyo en la capacitacion de los Centros de Negocios.

3. Actualizar permanentemente los datos de las personas registradas y sus avances
en la plataforma DreamBuilder.

4. Realizar capacitacién de 2 horas (Train the Trainers) virtual o presencial (segun la
region) a las contrapartes de los Centros de Negocios Sercotec, en un dia, hora 'y
lugar a definir de comln acuerdo, con el objeto de entregar las herramientas para
que pueda difundir y asesorar sobre el Programa DreamBuilder.

5. Proveer el disefio de certificados que se les entregaran a las beneficiarias cuando
concluyan los cursos, incorporando el logo del Programa Centros de Negocios.
Aplicar y sistematizar una encuesta de satisfaccion posterior a la capacitacion.
Entregar a cada participante 1 kit DreamBuilder (bolsa, audifonos y libreta), previa
coordinacion y segun disponibilidad.

8. Coordinar junto a Sercotec las actividades de difusién en la prensa y la graduacion

de las participantes (certificacion).
A su vez, las partes se comprometen a realizar al menos 1 (una) reunion trimestral, en la
fecha, hora y lugar que determinen de comun acuerdo, con el objeto de poder realizar la

entrega de informacién acerca de los cursos de formacion y capacitacion.

Por Gltimo, las partes se comprometen a realizar todas aquellas acciones de coordinacion,
definidas de comUn acuerdo, que sean necesarias en orden a proporcionar condiciones

favorables para la ejecucion de la capacitacion.
CUARTO: CONTRAPARTES TECNICAS

En virtud del presente convenio de colaboracién, ambas partes designan a las siguientes

sl

personas como contrapartes técnicas:
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Por parte de la Gerencia de Centros de Negocios de Sercotec sera Pablo Barahona Gaete

0 quien le subrogue en caso de ausencia o impedimento.

Por parte de la Minera Freeport-McMoRan South América Ltda. sera la Directora Nacional
de DreamBuilder Chile, Emily Amann Marin, o a quien la subrogue en el caso de ausencia
0 impedimento.

QUINTO: CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION

Toda la informacién a la que se tenga acceso con motivo del presente convenio tendra el
caracter de confidencial y sera remitida formalmente entre las partes en un formato digital.
Lo anterior, sin perjuicio que sea enviada por las contrapartes técnicas a través de medios

electrénicos institucionales.

Asimismo, las partes se comprometen a respetar la politica de seguridad de la informacion
vigente de las contrapartes y aceptan implementar los controles necesarios para asegurar

su debida proteccion, incluyendo:

*  Procedimiento para proteger la informacion de la contraparte.

*  Procedimientos para impedir la pérdida y modificacién de datos.

*  Controles para asegurar la proteccion contra software malicioso.

*  Controles para asegurar el retorno y destruccién de informacién después del uso.

*  Controles para la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién.

Por otro lado, se deja constancia en forma expresa de que, respecto del procesamiento y
tratamiento de la informacién de las beneficiarias del presente convenio de colaboracion,
a las partes les correspondera contemplar los resguardos necesarios gue garanticen sus
derechos como titulares de datos personales, de conformidad a lo dispuesto en la Ley N°
19.628, sobre Proteccién de la Vida Privada.

-
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SEXTO: FINANCIAMIENTO

Las partes dejan expresa constancia de que la suscripcion de este convenio no involucra

recursos financieros, asumiendo ambas el costo de los compromisos de cada una.
SEPTIMO: VIGENCIA

El presente convenio entrara en vigencia a contar de la fecha de suscripcion y regira por
12 (doce) meses contados desde esa fecha, renovandose automaticamente por periodos
sucesivos, a menos que una de las partes notifique a la otra, mediante carta certificada,

con 30 (treinta) dias de anticipacion, su intencién de poner término al convenio.
OCTAVO: DOMICILIO

Para todos los efectos legales derivados del presente convenio, las partes fijan su domicilio

en la comuna de Santiago y se someten a la competencia de sus tribunales.
NOVENO: PERSONERIAS

La personeria de don Bruno Trisotti Martinez, para actuar en representacion de Sercotec,
consta en Acuerdo N° 1610, adoptado por Directorio del Servicio de Cooperacion Técnica
en la Sesion Extraordinaria N° 668, celebrada el 10 de junio de 2020, reducida a escritura
publica con fecha 15 de junio del mismo afio en Notaria de Santiago de don Pablo Alberto

Gonzalez Caamafio, bajo Repertorio N° 2.461-2020.

La personeria de don Francisco Costabal Madrid, para actuar en representacion de la Minera
Freeport-McMoran South América Limitada, consta en Sesion de Directorio de 17 de marzo
de 2014, reducida a escritura publica con fecha 20 de marzo de 2014, otorgada en la Notaria
de Santiago de don Eduardo Avello Concha, bajo Repertorio N° 6.823-2014.
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Las personerias no se insertan y/o anexan por ser conocidas de quienes comparecen.

DECIMO: EJEMPLARES

El presente convenio de colaboracidn se firma en cuatro (4) ejemplares del mismo tenor y

validez, quedando dos en poder de cada parte.
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